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Propomo-nos educar 0s nossos Homens de Amanh& com base
em Valores sélidos que ajudem a edificar a sua personalidade
e contribuam para o desenvolvimento das suas capacidades
cognitivas.

A Direccéo
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Horario do 2° e 3° ciclos

8:25h — 9:10h

9:10h — 9:55h
Horario da 10:10h — 10:55h Horario
manha 10:55h — 11:40h datarde

11:55h — 12:40h
12:40h — 13:25h

14:30h — 15:15h
15:15h — 16:00h
16:15h — 17:00h

Horario do secundario

8:35h — 9:20h
Horario da 9:20h — 10:05h Horario
o 10:25h — 11:10h
manha da tarde

11:10h — 11:55h
12:10h — 12:55h
12:55h — 13:40h

13:45h — 14:30h
14:30h — 15:15h
15:25h — 16:10h
16:10h — 16:55h
17:10h — 17:55h

Calendario escolar

Periodo Inicio Interrupcdes Fim
1° 11 Set 14 Dez
20 3 Jan 4 a6 Fev 14 Mar
6 Jun (9°, 11° e 12°)
O — 1
3 31 Mar 20 Jun restantes anos
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1. Secretaria
Horario:
8:30h —17:30h

2. Tesouraria
Horario:
8:30h —12:30h
15:00h — 17:30h

3. Papelaria
Horario:
8:00h — 12:30h
14:00h — 17:30h

4. Biblioteca
Horario:
9:00h — 12:30h
13:30h - 18:30h

Actividades:

- sala de estudo
- sala de leitura
o0 Em ambos os casos os alunos / professores podem requisitar
material pelo prazo maximo de uma semana.

- Internet / computadores
o Em cada computador podem estar no maximo 2 pessoas;
0 Os alunos devem requisitar o computador no minimo com 1 hora de
antecedéncia;
o E obrigatorio preencher uma ficha de presenca antes e depois da
utilizacdo do computador;
o0 Cada aluno deve zelar pela boa utilizagcdo do equipamento;
0 Qualquer dano na utilizacdo do equipamento serd da
responsabilidade do utilizador.
- Jogos
o0 Os jogos sdo requisitados na biblioteca e devem ser jogados na sala
de alunos;
0 Em caso de perda ou dano, o aluno tem de repor o0 jogo.
o0 Na&o é permitida a ingestdo de alimentos na biblioteca. O siléncio é
uma regra importante para o seu bom funcionamento.
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5.

Cantina

5.1 Senha diaria

A marcacdo da senha diaria é realizada até ao dia anterior através do cartdo
magnético num dos computadores, do bar ou da cantina.

5.2 Senha semanal

Quem optar pela senha semanal basta seleccionar a op¢do no computador
“marcar senha para toda a semana”, para a semana corrente ou para a
semana seguinte.

5.3 Penalizages

Os alunos que tirarem a senha no préprio dia:

b)

- ndo podem escolher prato alternativo;

- até as 10:20h, pagam uma multa de 0,5€;

- até as 12:00h pagam uma multa de 1€;

- apos as 12:00h pagam uma multa de 2€ e poderéo ter que almocar um
prato que ndo conste da ementa do dia.

Seguro Escolar

Todos os tratamentos e/ou consultas resultantes de qualquer sinistro
deverdo ser efectuados na Clinica de Gondomar, sempre com
conhecimento prévio do Colégio, ou, em alternativa, num estabelecimento
de saude publico.

Todas as despesas relativas ao sinistro (consultas, tratamentos,
medicamentos e transporte quando o aluno esta incapacitado de se
deslocar), deverdo ser apresentados na secretaria do Colégio, para
posterior indemnizacéo por parte da Companhia de Seguros.

O Coleégio ¢é apenas responsavel em caso de sinistro ocorrido nas nossas
instalagbes ou no decurso de visitas de estudo, até ao limite das seguintes
coberturas:

a. Morte.......oooieiee e, 5.000€
b. Invalidez ..........cccoevvennnn, 25.000€
c. Despesas de tratamento ou repatriamento  2.500€

12



Boletim Informativo do Colégio Paulo VI
Ano lectivo 2007-2008

7. Cacifos

a) O aluguer de um cacifo implica o pagamento anual de 5€;

b) Os cacifos serdo atribuidos por ordem de inscricdo na tesouraria e 0
aluguer é valido entre 15 de Setembro e 15 de Julho;

c) E da responsabilidade dos alunos a compra de um aloquete para a
fechadura;

d) Os alunos poderéo partilhar os cacifos com outros colegas;

e) Qualquer dano na utilizagdo do cacifo sera da responsabilidade do
requisitante;

f) O Colégio ndo se responsabiliza pelo acesso de terceiros ao interior do
cacifo;

g) A partir do dia 15 de Julho, proceder-se-a a abertura dos cacifos sem aviso
prévio, pelo que deverdo retirar todos os bens até essa data.

8. Cartao de estudante

A cada aluno sera fornecido, no inicio de cada ciclo, um cartéo electronico de
identificacdo. Todos os alunos devem apresentar esse cartdo sempre que seja
solicitado pelos funcionarios do Colégio. O cartdo serd também usado para a
marcacao das senhas da cantina e para consumo no bar e na papelaria. Se 0
aluno se esquecer do cartdo e solicitar um cartdo substituto na secretaria para
esse dia, terd que o devolver no final do dia e pagar uma multa de 1€.

No caso do aluno perder ou danificar o cartdo a sua substituicdo implica um
pagamento de 4€.

9. Estacionamento

Os encarregados de educacdo dos alunos do 5° ao 12° ano ndo podem
estacionar dentro do Colégio.

10. Utilizacdo do campo de jogos

Tendo como objectivo dar igualdade de oportunidades de utilizacdo do
campo de jogos a todos os alunos ficou estabelecido que esse espaco seria
utilizado, no intervalo grande e intervalo de almoco, as tercas e quintas-feiras
pelos alunos do segundo ciclo e as segundas, quartas e sextas-feiras pelos
alunos do terceiro ciclo.
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Regulamento Interno
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1. Aspectos gerais

1.1.Regulamento Interno define o regime de funcionamento do Colégio, de
cada um dos seus oOrgdos de Direccdo, Administracdo e Gestdo, das
estruturas de orientacdo e dos servicos de apoio educativo bem como o0s
direitos e deveres da Comunidade Educativa, aplicando-se a todos os
membros da Comunidade Educativa, no que a cada um deles diga
respeito.

1.1.1. S&o objectivos gerais deste Regulamento:

a) Procurar a participacdo e co-responsabilizacdo de todos o0s
elementos da Comunidade Educativa no processo educativo;

b) Dar a conhecer a todos os intervenientes do processo educativo as
linhas fundamentais de orientagdo, organizacdo e funcionamento
do Colégio e clarificar os direitos e deveres fundamentais desses
intervenientes.

1.2.Na impossibilidade de atender todos os pedidos de frequéncia, a Direcc¢ao
do Colégio estabelece a seguinte ordem de prioridades:

a) Alunos que ja frequentaram o Colégio no ano lectivo anterior e
que ndo tenham sido excluidos pela Direcc¢éo;

b) Candidatos que ja tenham irméos a frequentar o Colégio;

c¢) Candidatos filhos de funcionarios;

d) Candidatos filhos de antigos alunos;

e) Candidatos que residam na zona do Colégio;

f) Ordem de entrada do pedido de vaga;

g) Candidatos cuja actividade profissional dos pais ou encarregados
de educacdo se situe na area pedagdgica da escola;

h) Restantes candidatos.

1.3.Constituicdo de turmas
Por decisdo do Conselho Pedagogico procurar-se-4 que as turmas nao
sofram alteragdes ao longo do ciclo. No entanto, no inicio de cada ciclo

poderdo ser constituidas novas turmas de modo a alargar a socializacéo
dos alunos levando-os a criar novas relagdes com outros colegas.
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1.4.0 dever de assegurar 0 ensino basico universal, obrigatorio e gratuito é
uma incumbéncia do Estado. Assim a Direccdo do Colégio, enquanto
estabelecimento de ensino particular, reserva-se o direito de aceitar o
pedido de inscricdo do aluno, bem como o de recusar a renovacdo da
matricula ou a sua continuidade de frequéncia, nomeadamente por:

a) Violagéo das normas deste Regulamento;

b) Pratica grave, dentro do Colégio, de actos que preencham ilicitos
criminais, bem como de condutas escandalosas e/ou imorais
especialmente censuraveis pela Comunidade Educativa;

c) A imputacdo, no Colégio ou fora dele, de actos ou formulacdo de
juizos ofensivos do seu bom nome, honra ou consideracéo, quer
ao Colégio, quer as pessoas individuais ou colectivas que
participam no processo educativo;

d) Parecer negativo, escrito e fundamentado, dos Servigos de
Psicologia e Orientacdo do Colégio;

e) Parecer negativo, escrito e fundamentado, quanto a renovacédo da
matricula ou continuidade de frequéncia, do Conselho de Turma.

2. Orgaos de Gestao
2.1. Direccéo

E o0 6rgdo de administracio e gestdo do Colégio nas areas pedagdgica,
administrativa, financeira e cultural, responsavel pela aplicacdo das
politicas educativas definidas a nivel nacional, tendo em vista niveis de
qualidade de ensino que satisfacam a Comunidade Educativa. E
composto por dois Directores, tendo como orgdos de apoio a Direccao
Pedagdgica, a Direccdo Técnica da Creche, a Direccdo Administrativa e a
Direccéo Financeira.

2.2.Direccéo Escolar
2.2.1. Conselho Pedagogico
E 0 6rgdo de coordenacdo e orientacdo educativa, prestando apoio
aos oOrgdos de direccdo, administracdo e gestdo do Colégio, nos
dominios pedagdgico-didactico, de coordenacdo da actividade e

animacdo educativas, de orientacdo e acompanhamento dos alunos
e de formacéo inicial e continua do pessoal docente e ndo docente.
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2.2.2.

2.2.3.

2.24.

E composto por:
a) Director Pedagogico, que preside;
b) Restantes membros da Direccéo;
c) Coordenadores do 2° e 3° ciclo e secundario;
d) Coordenadores dos Departamentos Curriculares;
e) Psicéloga;
f) Coordenador de Actividades;
g) Coordenador de Exames

Conselho de Professores

E constituido por todos os professores do Colégio convocado e
presidido pelo Director Pedagdgico e pela Direccdo. E um 6rgéo
consultivo e deliberativo nomeadamente na planificacdo das
actividades escolares e na elaboracdo, execucdo e avaliacdo do
Projecto Educativo.

Conselho dos Directores de Turma

E composto por todos os Directores de Turma, a Direccdo e
Coordenadores do 2° e 3° ciclo e secundario, que convocam e
presidem & reunido. E o 6rgdo coordenador das actividades dos
Directores de Turma.

Conselho de Turma

E presidido pelo Director de Turma e constituido pelos Professores
da turma. Compete-lhe  nomeadamente:  assegurar 0
desenvolvimento do plano curricular aplicavel aos alunos da turma;
detectar dificuldades de aprendizagem, outras necessidades e causas
de insucesso dos alunos; estimular o envolvimento dos
encarregados de educagdo no percurso escolar do aluno; efectuar a
avaliacdo sumativa dos alunos tendo em conta 0s objectivos
curriculares definidos a nivel nacional e as especificidades da
comunidade educativa; estabelecer medidas de apoio e
complemento educativo; solicitar a avaliacdo especializada (Ensino
Basico); decidir sobre a progressao/retencdo do aluno e articular as
actividades da turma com o Plano Anual de Actividades do
Colegio.
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2.2.5. Conselho de Turma de Natureza Disciplinar

E

constituido pelos Professores da turma, Director Pedagdgico e

Direccédo. Este conselho € convocado e presidido pelo Director
Pedagdgico, sob proposta do Director de Turma e Coordenador da
Area Disciplinar. Compete-lhe aplicar aos alunos sancdes de
natureza disciplinar de acordo com o Regulamento Disciplinar do
Colégio.

3. Direitos e Deveres dos Alunos e Encarregados de Educacéo

Direitos do aluno

3.1.0 direito a educacdo e a uma justa e efectiva igualdade de oportunidades
No acesso e sucesso escolares compreende os seguintes direitos do aluno,
sem prejuizo da legislagédo em vigor, bem como os derivados da pratica
pedagogica, nomeadamente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)
K)

Ser tratado com respeito e correc¢do por qualquer elemento da
comunidade escolar;

Ver salvaguardada a sua seguranca na frequéncia da escola e
respeitada a sua integridade fisica;

Ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente ou
doenca subita ocorrida no ambito das actividades escolares;

Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do
seu processo individual de natureza pessoal ou relativos a familia;
Utilizar as instalacbes a si destinadas e outras com devida
autorizacao;

Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da
escola;

Ser ouvido, em todos os assuntos que lhe digam respeito, pelos
Professores, Director de Turma e Orgdos de administracdo e
gestdo da escola;

Eleger e ser eleito para cargos e demais funcdes de representacao
no ambito da escola ;

Ser representado pelos Delegado e Subdelegado da respectiva
turma;

Organizar e participar em iniciativas gque promovam a sua
formacéo e ocupacao de tempos livres;

Ser informado sobre prazos de matricula, candidaturas e apoios
socio-educativos;
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)

Beneficiar de actividades e medidas de apoio especificas,
designadamente no ambito de intervencdo dos servicos de
psicologia e orientacéo escolar e vocacional;

m) Conhecer o regulamento interno.

Deveres do aluno

3.2.A realizacdo de uma escolaridade bem sucedida, numa perspectiva de
formacdo integral do cidaddo, implica a responsabilizacdo do aluno,
enquanto elemento nuclear da comunidade educativa, e a assuncdo dos
seguintes deveres, sem prejuizo da legislacdo em vigor, nomeadamente:

a)
b)

f)
9)
h)

)

K)

)

Tratar com respeito e correccdo qualquer elemento da
comunidade educativa;

Sequir as orientagcOes dos Professores relativas ao seu processo de
ensino-aprendizagem;

Respeitar as instrugdes dos Professores e dos Funcionarios;
Respeitar o exercicio do direito a educacdo e ensino dos outros
alunos;

Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horarios e
das tarefas que lhe forem atribuidas;

Participar nas actividades desenvolvidas pela escola;

Permanecer na escola durante o seu horario;

Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio da escola,
nomeadamente no que diz respeito a instalacbes, material
didactico, mobiliario e espacos verdes, fazendo uso adequado dos
Mmesmos;

Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da
comunidade educativa;

Ser responsavel pelos seus proprios bens (telemoveis, pastas,
material desportivo, etc..). O Colégio ndo se responsabiliza pelo
desaparecimento de bens pessoais;

Ser diariamente portador do cartdo de estudante e no 2° e 3°
ciclos da caderneta escolar;

Conhecer as normas e horarios de funcionamento de todos os
servicos da escola;

m) Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes

n)

colaboracéo;
Fazer-se acompanhar dos livros e/ou material escolar exigido e
indispensavel para as actividades escolares diarias;
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0) Comunicar ao professor, Director de Turma ou Funcionario
presente qualquer dano ou anomalia verificada;

p) Comunicar ao Encarregado de Educacdo os resultados da
aprendizagem e informacdes emanadas pelo Colégio;

q) Nao consumir tabaco, &lcool ou estupefacientes no Colégio;

r) Cumprir o regulamento interno e o regulamento disciplinar.

A Direccdo ndo responde pelos bens deixados ao abandono no interior
das instalagcbes. Do mesmo modo, a Direc¢do ndo responde pelo que
possa suceder aos alunos fora das suas instalagcbes nem pelos seus actos,
desde que fora do exercicio das actividades escolares.

Direitos do Encarregado de Educacéo
3.3.Constituem direitos do Encarregado de Educacéo:

a) Participar na vida do Colégio nos termos legais e do presente
regulamento;

b) Ser informado pelo Director de Turma do comportamento e
aproveitamento do seu educando, apos cada um dos momentos de
avaliacéo e, entre estes, semanalmente, no dia e hora fixados para
o efeito, com pré-aviso de 48 horas;

c) Ser avisado das faltas dadas pelo seu educando;

d) Ter acesso a informaces relacionadas com o processo educativo
do seu educando e que, nos termos legais, lhes possam ser
facultadas;

e) Participar nas actividades culturais, ludicas e formativas propostas
no Plano de Actividades do Colégio.

Deveres do Encarregado de Educacéao
3.4.Constituem deveres do Encarregado de Educacéo:

a) Acompanhar activamente o seu educando em todo o processo de
aprendizagem;
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b) Contribuir de todas as formas para a formacdo integral do
educando;

c) Comparecer no Colégio, sempre que seja solicitado;

d) Manter uma relacdo habitual com o Colégio, para colher e prestar
informacdes sobre o seu educando;

e) Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade e
pontualidade do seu educando;

f) Colaborar com o Director de Turma na busca de solucdes para
situacdes-problema surgidas ao seu educando;

g) Fornecer todo o tipo de informacgbes que possam ajudar a uma
melhor integracdo do aluno na vida escolar;

h) Respeitar Professores e Auxiliares Educativos;

1) Participar nas actividades abertas a8 Comunidade Educativa;

j) Proceder a matricula do seu educando dentro dos prazos legais;

k) Cumprir as demais funcgdes que Ihes sejam legalmente exigidas;

I) Conhecer o Regulamento Interno e Disciplinar do Colégio.

4. Frequéncia e assiduidade

As faltas dadas pelos alunos estdo sujeitas a legislacdo em vigor,
nomeadamente ao Decreto-Lei n° 30/2002.

Constitui dever do aluno a frequéncia das aulas e das actividades
escolares obrigatdrias.

Cabe ao Encarregado de Educacdo assegurar o cumprimento do dever de
frequéncia por parte do seu educando.

Cabe a escola, nomeadamente através dos professores, dos oOrgaos e
estruturas de orientacdo educativa e do 6rgdo de gestdo, verificar o
cumprimento do dever de frequéncia.

4.1.Faltas de material
Trés faltas de material correspondem a uma falta de presenca
injustificada, devendo ser convocado o Encarregado de Educacdo para
resolver a situagdo. Nas disciplinas de EVT, Musica e EDF 1 falta de
material corresponde a 1 falta de presenca.

4.2.Faltas de atraso
No primeiro tempo da manhé& ou da tarde os alunos tém uma toleréncia
de 10 minutos. A partir desses 10 minutos, durante os proximos 5
minutos os alunos que cheguem atrasados terdo uma falta de atraso e
depois desse periodo terdo falta de presenca. Apds os intervalos o0s
alunos tém que comparecer na sala de aula e quando o professor entrar
na sala serd marcada falta de atraso aos alunos que cheguem atrasados.
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Trés

faltas de atraso correspondem a uma falta de presenca,

injustificada, devendo ser convocado o Encarregado de Educacdo para
resolver a situacao.

4.3.Faltas disciplinares
A ordem de saida da sala de aula imposta ao aluno pelo professor
corresponde a uma falta de presenca. As faltas sdo injustificadas,
devendo o Encarregado de Educacédo ser convocado. Nos casos mais
graves as faltas disciplinares podem ser objecto de procedimento
disciplinar.

4.4.Faltas de presenca
A ndo comparéncia do aluno a uma aula ou a outra actividade escolar de
frequéncia obrigatoria corresponde a uma falta .
A nédo comparéncia do aluno a uma aula corresponde a uma Unica falta,
excepto em relagédo a aulas que decorram em tempos consecutivos, caso
em gue serd marcada uma falta por cada tempo lectivo.

4.4.1. Faltas justificadas
Consideram-se justificadas as faltas dadas:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

Doenca do aluno, devendo esta ser declarada por médico se
determinar impedimento superior a cinco dias uteis;

Isolamento profilactico, determinado por doenga infecto-
contagiosa de pessoa que coabite com o aluno, comprovada
através de declaracdo da autoridade sanitaria competente;
Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de
faltas por falecimento de familiar previsto no estatuto dos
funcionarios pablicos;

Nascimento de irméo, durante o dia do nascimento e o dia
Imediatamente posterior;

Realizagcdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou
deficiéncia, que ndo possa efectuar-se fora do periodo das
actividades lectivas;

Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos
em que, comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada
por qualquer outra pessoa;

Acto decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o
mesmo ndo possa efectuar-se fora do periodo das actividades
lectivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida
como propria dessa religido;
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h) Participagdo em provas desportivas ou eventos culturais, nos

termos da legislacdo em vigor;

1) Participacdo em actividades associativas, nos termos da lei;
J) Cumprimento de obrigacdes legais;
k) Outro facto impeditivo da presenca na escola, desde que,

4.4.2.

comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno ou seja,
justificadamente, considerado atendivel pelo director de turma ou
pelo professor titular.

Justificacéo de faltas

a) Todas as justificacbes ndo referidas nos pontos anteriores,

dependem da sua aceitagdo por parte do Director de Turma,
ponderada a situacdo escolar do aluno;

b) As faltas de comparéncia devem ser justificadas pelo

Encarregado de Educacéo.

c) As faltas podem, ainda, ser justificadas pelas entidades que

determinaram a ndo comparéncia do aluno ou que obtiveram
conhecimento directo do seu motivo.

d) A justificacdo é apresentada por escrito, tal como definido no

ponto 4.4.3.

e) Os Directores de Turma podem solicitar aos encarregados de

4.4.3.

4.4.4.

educacao 0s comprovativos gue entenderem necessarios a plena
justificacdo das faltas.

Momento da justificacéo

A justificacdo de falta deve dar-se previamente, se a falta é
previsivel, ou até ao 5° dia Util subsequente a falta nos outros casos.
A justificacdo faz-se por escrito com indicacdo do dia, aula ou
actividade em que a ndo comparéncia se verificou e dos motivos
justificativos.

Faltas injustificadas

As faltas sdo injustificadas quando para elas ndo tenha sido
apresentada justificacdo, como referido no ponto 4.4.1., quando a
justificacdo apresentada o tenha sido fora do prazo ou néo tenha
sido aceite, ou quando a marcacdo tenha decorrido da ordem de
saida da sala de aula, falta de material ou atraso, tal como definido
nos pontos 4.1, 4.2 e 4.3.
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4.4.5.

4.4.6.

4.4.7.

Limite de faltas injustificadas

O limite de faltas por disciplina é o triplo do nimero de tempos
lectivos semanais; sempre que seja atingida metade do limite deve
ser convocado o Encarregado de Educacdo de modo a resolver a
situacdo, devendo este ser informado acerca das consequéncias da
falta de assiduidade. Ultrapassado o limite legal, se o aluno estiver
dentro da escolaridade obrigatéria pode ser retido no mesmo ano
mediante decisdo do Conselho de Turma e do Conselho
Pedagdqico; caso esteja fora da escolaridade obrigatoria, podera ser
determinada a sua exclusdo da frequéncia até ao final do ano lectivo
em Curso.

Faltas interpoladas

As faltas interpoladas no mesmo dia implicam a comunicacdo ao
Encarregado de Educacéo e eventual marcacdo de uma reunido de
modo a resolver o problema; o mesmo podera aplicar-se no caso de
faltas verificadas com regularidade numa disciplina ou tempo
horario.

Faltas aos testes de avaliacao

As faltas aos testes de avaliacdo s6 podem ser justificadas com
documento legal que comprove uma das situagbes constantes no
ponto 4.4.1, da alinea a) até a alinea j).

5. Avaliacéo

5.1.Auto-avaliacdo

A auto-avaliacdo é realizada, em cada disciplina, no final de cada
periodo. No ensino basico é também obrigatoria a auto-avaliacdo no
final do ano, sendo a sua aplicacdo da responsabilidade do Director de
Turma.

5.2.Participacdo dos Encarregados de Educacao

O Encarregado de Educacdo pode participar no processo de avaliagdo
através do contacto com o Director de Turma, comparecendo as reunides
que terdo lugar na primeira semana dos segundo e terceiro periodos ou
noutras reunides extraordinarias.
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5.3.Acesso ao dossier individual do aluno

O acesso ao dossier individual do aluno apenas se pode realizar através
do Director de Turma mediante exposi¢cdo por escrito do maotivo,
relacionado com a actividade pedagogica. Apenas o aluno, o
Encarregado de Educacdo e os membros do Conselho de Turma ou do
Conselho Pedagdgico podem solicitar o referido acesso.

5.4.Divulgacao dos critérios de avaliacédo

Os critérios de avaliacdo serdo dados a conhecer aos alunos no inicio do
ano lectivo e afixados nas respectivas salas de aula.

Os Encarregados de Educacéo terdo acesso aos mesmos mediante a sua
solicitacédo ao Director de Turma.

5.5.Atribuicéo de classificagdes no 1° periodo do 5° e 7° anos

O Conselho Pedagdgico decidiu, de acordo com o ponto n® 30 do
Despacho Normativo n°30/2001, manter a atribuicdo de classificacfes (1
a 5) ou mencdes (Satisfaz, Ndo Satisfaz, Satisfaz Bem) como o meio
mais adequado para concretizar a avaliacdo sumativa, em alternativa a
uma avaliagdo meramente descritiva.

5.6. Critérios gerais de classificacdo
5.6.1. 1° Periodo

No primeiro periodo as classificacfes sdo atribuidas de acordo com os
critérios definidos por cada disciplina

5.6.2. 2° Periodo

No segundo periodo a classificacdo final é calculada tendo em conta a
seguinte férmula:

CF2°P=0,3x CF1°P+0,7xCfr2°P
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5.6.3. 3° Periodo

No terceiro periodo a classificacao final é calculada tendo em conta a
seguinte férmula:

CF3P=05x CF2°P+0,5x Cfr3°P

5.6.4. Consideracao do percurso global do aluno

Tendo em conta que a avaliagéo deve reflectir o percurso global do ano,
a progressdo do aluno bem como o seu empenho, trabalho de aula e
comportamento devem ser tidos em consideracdo na atribuicdo da
classificacéo final.
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Regulamento Disciplinar
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1. Introducéo

Toda a vida humana se constrdi a partir duma socializacdo crescente. Comega na
familia, desenvolve-se na Escola, consolida-se na sociedade. O grande objectivo
final serd o pleno exercicio da cidadania autdbnoma e responsavel.

A Escola é o lugar por exceléncia onde os jovens, vivendo em comunidade, vao
construindo a sua auto-formacéo, alicercada numa vivéncia social cada vez mais
ampla e consciente.

Porém, neste percurso dindmico-vivencial, tal como em qualquer sociedade,
surgem tensdes e desvios, por vezes, dificeis de superar. Tendo em conta que a
educacdo é algo muito mais amplo que a escolarizacdo, torna-se necessario, para
0 bem-estar pessoal e harmonia social, um documento capaz de regular a ac¢ao
individual e colectiva de cada elemento do grupo Escola.

A elaboracdo deste regulamento partiu dos seguintes principios orientadores:

— A disciplina escolar deve manter-se por meios de persuaséo e
pedagogicos, contudo por vezes é necessario recorrer a sangdes
disciplinares;

— As sang¢des sdo susceptiveis ou ndo de originar procedimento disciplinar
podendo, neste caso, implicar penas disciplinares;

— As penas a aplicar devem ter sempre em vista um caracter pedagogico e
ser adequadas a falta cometida e previsiveis consequéncias;

— Antes de recorrer a uma accao disciplinar, o professor ou funcionario deve
ponderar e verificar se a sua atitude ou comportamento ndo terdo
influenciado a ac¢do menos correcta do transgressor;

— A implementacdo de san¢des disciplinares € da responsabilidade de todos
0S agentes educativos.

Além destes principios, o presente regulamento teve como pano de fundo a

legislacdo em vigor, nomeadamente o Dec. Lei n°30/2002, tendo sido adaptado
as metas e objectivos definidos no Projecto Educativo do Colégio Paulo V1.
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2. Tipificacdo de Comportamentos e Consequéncias

2.1.Comportamentos de Natureza Pedagogica

DEFINICAO

Actos que perturbam o normal funcionamento da actividade
pedagbgica

COMPORTAMENTOS

- Distraccéo

- Alheamento

- Néo participacédo nos trabalhos
- Participacdo descontrolada

- Brincadeiras

- Barulho

- Perturbacéo dos colegas

- Néo desligar o telemével

- Indisciplina

- Falta de material necessério as actividades pedagdgicas
- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS

NAO | Verificam-se apenas no ambito pedagdgico,
GRA | devendo por isso ser objecto de avaliagdo pelo
VE | Professor. N&o  justificam  sangdes  nem
procedimento disciplinar.

Originam as seguintes sangdes:
- Ordem de saida da sala de aula;
GRA - Admoestacdo verbal.
VE | Estes comportamentos podem originar
procedimento disciplinar, principalmente em casos
de reincidéncia, frequéncia ou acumulagéo.
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2.2.Comportamentos gque atentam contra o patrimonio

DEFINICAO Actos que atentam contra o patrimoénio do Colégio
- [Escrever nas mesas, cadeiras, armarios, paredes,
colunas,...
- Destruicdo de vidros, cadeiras, estores,...
COMPORTAMENTOS | - Lancamento de lixo para o chdo em qualquer zona do

Colégio

- Langcamento de "papelinhos™ para o tecto

- Destruicao de espacos ajardinados

- Destruicdo de chuveiros, cabides ou outro equipamento da
area desportiva

- Equipamentos informaéticos (hardware e software)

- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS

Originam as seguintes sangdes:

NAO - Reparacdo do dano ou reconstituicdo da
INTEN- situacdo antes da ocorréncia;
CIONAL | - Actividades de limpeza e reparagéo.

Originam procedimento disciplinar que pode ter

INTEN- | as seguintes consequéncias:

CIONAL | - Reparacdo do dano ou reconstituicdo da
situacdo antes da ocorréncia;

- Aplicacdo de uma multa que pode variar entre
25€ e 100€,

- Actividades de limpeza e reparacéo;

- Medidas educativas disciplinares.
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2.3.Comportamentos de natureza pessoal / humana

DEFINICAO Actos que atentem contra a dignidade, integridade,
seguranca, liberdade e todos os demais direitos de
personalidade (alunos, professores, funcionarios ou outros
agentes educativos)

- Ofensas verbais e/ou fisicas
- Ameacas
- Insultos

COMPORTAMENTOS | - Injurias
- Abusos
- Palavrdes
- Furtos

- Danificacéo ou destruicdo de bens pessoais
- Desrespeito
- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS

Originam procedimento disciplinar que pode ter as seguintes
consequéncias:

- Aplicacdo de sancgGes;

- Reparacéo do dano;

- Medidas educativas disciplinares.
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2.4.0utros comportamentos passiveis de censura ética e juridica

DEFINICAO

Actos que contrariem a natureza, funcfes e objectivos do
Colégio, bem como outros regulamentos existentes.

COMPORTAMENTQOS

- Abuso e assédio de natureza sexual

- Atentado ao pudor

- Consumo de bebidas alcodlicas

- Consumo de substancias proibidas

- Filmar/fotografar no colégio

- Desrespeito pelas regras definidas para visitas de estudo,
festas, comemoracdes, coloquios ou outras actividades
desenvolvidas pela escola

- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS

Estes comportamentos originam:

- Aplicacdo de sancdes;

- Procedimento disciplinar e medidas educativas
disciplinares.
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3. Algumas regras de disciplina a implementar no colégio a partir do ano
lectivo 2007/2008

a) Uso inadequado de telemdveis

E expressamente proibida a captacdo e/ou exibico e divulgacio de imagens ou
filmes dentro do espaco escolar por ser considerado extremamente grave e
atentatério a utilizacdo da imagem de alunos, docentes ou funcionarios. A
violacdo desta regra serd punida com pena de suspensdo, podendo em casos
especiais, levar a pena de transferéncia compulsiva.

E expressamente proibido o uso de teleméveis ou outros dispositivos
electrénicos equivalentes dentro da sala de aula, pelo que todos os alunos
deverdo, obrigatoriamente, desligar o telemdvel antes da entrada. Caso haja
desobediéncia a esta regra, o telemdvel sera desligado, entregue ao professor e
devolvido ao aluno no dia seguinte, sendo o Encarregado de Educacéo
informado da ocorréncia. Em caso de reincidéncia a pena sera estendida
podendo ir até a apreensdo do telemovel até ao final do ano lectivo.

b)Uso inadequado das mesas:

E expressamente proibido escrever nas mesas.

O aluno ao chegar a sala se descobrir a mesa riscada deve avisar, de imediato, o
seu professor. Se 0 ndo fizer e o professor descobrir a mesa riscada, durante a
aula, responsabilizara o aluno que devera limpar a mesa de imediato.

c) Utilizac&o de linguagem inadequada.

A utilizacdo de linguagem inadequada dentro do recinto escolar, observada por
funcionarios/professores, deve ser punida de imediato com servico civico. Deste,
poderd constar desde varrer, apanhar lixo do chdo, tratar do jardim até a
privacéo de recreio.

A desobediéncia por parte de um aluno a professores ou funcionarios é
considerada falta grave que devera ser punida com repreensao escrita. Em caso
de reincidéncia o aluno poderéa ser punido com suspensao.

e) Alteracédo de comportamentos e atitudes nos corredores

De forma a alcancarmos um ambiente calmo e agradavel para todos dentro do
colégio, é fundamental alterarmos comportamentos como encontrdes, empurrdes
ou até correrias nos corredores. Para tal, & necessaria uma sensibilizacdo por
parte de pais, professores e funcionarios.
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4. Aplicacdo e descricdo das sancdes

4.1.Medidas que ndo implicam procedimento disciplinar

4.1.1.

4.1.2.

Admoestacéo verbal

Descricdo

A admoestacédo verbal consiste numa chamada de atencdo perante
um comportamento perturbador do regular funcionamento das
actividades escolares ou das relages na comunidade educativa.
Aplicacao

Esta sancdo poderd ser aplicada por Funcionarios, Professores,
Director de Turma ou Membros da Direccao.

Saida da sala de aula

Descricdo

Esta sancdo e de ordem cautelar e deve ser utilizada em situacoes
que impecam o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.
A ordem de saida da sala de aula implica a marcacdo de falta
injustificada ao aluno, com a indicacdo FD, devendo ser realizada
uma participacdo por escrito ao Director de Turma em impresso
préprio.

Sempre que esta sancdo se aplique a Alunos abrangidos pela
escolaridade obrigatoria, o professor devera indicar ao aluno uma
tarefa, preferencialmente relacionada com os assuntos tratados na
aula, indicando-Ihe a Biblioteca como seu local de realizagéo.

O professor que ordenou a saida do aluno da sala de aula tem,
obrigatoriamente, de comunicar ao DT a ocorréncia através do
preenchimento de ficha propria

Aplicacéo

Esta sancéo é aplicada pelo Professor da disciplina em que se deu a
ocorréncia.
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4.1.3.

4.1.4.

Reparacdo pecuniaria do dano

Descricéo

A reparacdo pecunidria do dano consiste na entrega de uma quantia
em dinheiro necessaria a reparacdo de um determinado dano de
natureza material.

Aplicacéo
Esta sancdo € aplicada pelo Director de Turma, Coordenador da
Area Disciplinar ou membros da Direccéo

Actividades de Limpeza e Reparacéo

Descricdo

As actividades de limpeza e reparacdo tém como objectivo
essencial a compensacdo da comunidade escolar pelo dano
provocado, podendo assumir as seguintes formas: varrer salas de
aula, corredores, patios, limpar tectos, despejar caixotes do lixo,
limpar/lavar paredes, colunas, preparar/limpar canteiros ou outras
actividades de natureza semelhante.

Aplicacdo

Esta sancdo € aplicada pelo Director de Turma, Coordenador da
Area Disciplinar ou membros da Direccéo

Nesta sancdo os funcionarios terdo a funcdo de indicar as areas /
sectores carenciados, a distribuicdo do material necessario, o
acompanhamento das actividades e a apreciacdo das actividades
realizadas

4.2.Medidas que implicam procedimento disciplinar

4.2.1.

Procedimento disciplinar

O procedimento disciplinar sera instaurado pelo Coordenador da
Area Disciplinar ou pela Direccdo do colégio, por solicitacdo do
Director de Turma mediante uma participacdo de ocorréncias
preenchida em impresso proprio.

O procedimento disciplinar consistira na:

a) Analise da participacdo de ocorréncias;
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b) Audiéncia com o(s) Aluno(s) infractor(es), outros interessados e
respectivas testemunhas;
c) Elaboracdo de um relatério fundamentado;
d) Proposta de medidas disciplinares ou no arquivamento do
processo;
e) Processo de deciséo e informacédo ao Encarregado de Educacéo;
f) Aplicacdo das medidas educativas disciplinares.
A proposta de medidas disciplinares tera como circunstancias
atenuantes ou agravantes:
g) O bom comportamento anterior
h) A confissdo espontéanea
1) A premeditacdo
j) A coligacdo ou conluio
k) A acumulacéo de infraccOes
) A reincidéncia

4.2.2. Tipos de medidas educativas disciplinares, processo de decisao e
aplicacéo

. Repreenséo oral

Repreensdo comunicada ao Encarregado de Educacao
Repreensao registada

. Suspenséo da frequéncia da escola até 10 dias uteis
Transferéncia de escola

Expulsédo da escola

Mmoo o>

4.2.2.1. Repreensdo oral

Descricéo

A Repreensdo oral consiste na chamada de atencdo perante um
comportamento perturbador do regular funcionamento das
actividades escolares ou das relagdes na comunidade educativa.

Deciséo e aplicagéo
Esta sancdo podera ser aplicada pelo Director de Turma, pelo
Coordenador da Area Disciplinar ou por Membros da Direccéo.

4.2.2.2. Repreensdo comunicada ao Encarregado de Educacdo

Descricéo
A repreensdo comunicada ao Encarregado de Educacdo visa alertar
0s pais para a necessidade, em articulagcdo com a escola, de reforcar
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a responsabilizacdo do seu educando no cumprimento dos seus
deveres na escola.

Decisao e aplicacdo

Esta sancdo podera ser aplicada pelo Director de Turma, pelo
Coordenador da Area Disciplinar ou por Membros da Direccéo.

4.2.2.3. Repreensdo registada

Descricdo

A Repreensdo registada consiste no registo de uma censura face a
um comportamento perturbador, a qual visa promover a
responsabilizacdo do aluno no cumprimento dos seus deveres na
escola.

Deciséo e aplicagédo )
Esta sancdo podera ser aplicada pelo Coordenador da Area
Disciplinar ou por Membros da Direcgéo.

4.2.2.4. Suspensdo da frequéncia da escola até 10 dias Uteis

Descricéo

A suspenséo da frequéncia da escola impede o aluno de entrar nas
instalagcbes da escola. Esta medida pode ser acrescida da realizacao
de actividades no interior da escola em horario ndo coincidente com
as actividades lectivas do aluno.

Aplicacéo

Esta sancdo serd aplicada pela Direccdo, depois de ouvido o
Conselho de Turma Disciplinar no processo de tomada de deciséo.
Quando a suspensdo da frequéncia da escola ndo ultrapasse os 5
dias Uteis, esta sancdo podera ser aplicada apenas pela Direccéo.
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4.2.2.5. Transferéncia de escola

Descricdo
Esta medida s6 podera ser aplicada quando estiver assegurada a

frequéncia de outro estabelecimento de ensino pelo aluno. Esta
medida ndo pode ser aplicada a alunos com idade inferior a 10
anos.

Aplicacéo
Esta sancdo serd proposta pela Direc¢do, depois de ouvido o
Conselho de Turma Disciplinar no processo de tomada de decisao.

4.2.2.6. Expulsdo da escola

Descricéo
A expulsdo da escola implica a retencdo do aluno no ano lectivo a

que a medida é aplicada.

Aplicacao
Esta sancdo serd proposta pela Direc¢do, depois de ouvido o
Conselho de Turma Disciplinar no processo de tomada de deciséo.

4.3.Disposicéo final

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Registo de medidas disciplinares no processo individual do aluno

As medidas disciplinares podem ser objecto de registo no processo
individual do aluno se a Direcgdo assim o entender.

Responsabilidade civil

A aplicacdo de medidas disciplinares ndo isenta o Aluno e o
respectivo representante legal da responsabilidade civil por danos
causados ao lesado.

Publicitacdo das medidas disciplinares

O presente regulamento sera publicitado junto da comunidade

educativa como forma de responsabilizacdo de todos os agentes
educativos.
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4.3.4. Recusa do cumprimento das medidas disciplinares
A recusa pelo Aluno do cumprimento das medidas disciplinares

dard origem a procedimento disciplinar, resultando dai pena
disciplinar agravada.
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