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1.Aspetos gerais

1.1.0 Regulamento Interno define o regime de funcionamento do
Colegio, de cada um dos seus orgdos de Direcdo, Administragéo e
Gestdo, das estruturas de orientacdo e dos servicos de apoio
educativo bem como os direitos e deveres da Comunidade
Educativa, aplicando-se a todos os membros da Comunidade
Educativa, no que a cada um deles diga respeito.

1.1.1. S&o objetivos gerais deste Regulamento:
a) Procurar a participacdo e corresponsabilizacdo de todos os
elementos da Comunidade Educativa no processo educativo;
b) Dar a conhecer a todos os intervenientes do processo
educativo as linhas fundamentais de orientacdo, organizacao
e funcionamento do Colégio e clarificar os direitos e deveres
fundamentais desses intervenientes.

1.2.Na impossibilidade de atender todos os pedidos de frequéncia, a
Direcédo do Colégio estabelece a seguinte ordem de prioridades:

a) Alunos que ja frequentaram o Colégio no ano letivo anterior
e que ndo tenham sido excluidos pela Direcgéo;

b) Candidatos que ja tenham irmdos a frequentar o Colégio;

c) Entrevista e avaliacéo;

d) Candidatos filhos de funcionérios;

e) Candidatos filhos de antigos alunos;

f) Ordem de entrada do pedido de vaga;

1.3.Constituicdo de turmas

Por decisdo do Conselho Pedagogico procurar-se-a que as turmas
ndo sofram alteracGes ao longo do ciclo. No entanto, no inicio de
cada ciclo poder&o ser constituidas novas turmas de modo a alargar
a socializacdo dos alunos levando-os a criar novas relacbes com
outros colegas.

1.4.0 dever de assegurar o0 ensino basico universal, obrigatorio e
gratuito € uma incumbéncia do Estado. Assim a Direcdo do Colégio,
enquanto estabelecimento de ensino particular, reserva-se o direito
de aceitar o pedido de inscricdo do aluno, bem como o de recusar a
renovacdo da matricula ou a sua continuidade de frequéncia,
nomeadamente por:

a) Violagéo das normas deste Regulamento;
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b)

Pratica grave, dentro do Colégio, de atos que preencham
ilicitos criminais, bem como de condutas escandalosas e/ou
imorais  especialmente censurdveis pela Comunidade
Educativa;

c) A imputacéo, no Colégio ou fora dele, de atos ou formulacéo

d)

de juizos ofensivos do seu bom-nome, honra ou
consideracdo, quer ao Colégio, quer as pessoas individuais
ou coletivas que participam no processo educativo;

Parecer negativo, escrito e fundamentado, dos Servigos de
Psicologia e Orientacdo do Colégio;

Parecer negativo, escrito e fundamentado, quanto a
renovacdo da matricula ou continuidade de frequéncia, do
Conselho de Turma;

Os requerimentos de mudanca de agrupamento ou de
repeticdo voluntaria de ano sdo sempre analisados, caso a
caso, pela Direcdo, mediante parecer do Diretor de Turma.

2. Orgéos de Gestdo

2.1. Direcéo

E o 6rgdo de administracio e gestio do Colégio nas areas
pedagogica, administrativa, financeira e cultural, responsavel pela
aplicacdo das politicas educativas definidas a nivel nacional, tendo
em vista niveis de qualidade de ensino que satisfacam a
Comunidade Educativa. E composto por dois Diretores, tendo como
orgdos de apoio a Direcdo Pedagogica, a Direcdo Técnica da
Creche, a Direcdo Administrativa e a Direcdo Financeira.

2.2.Direcéo Escolar

2.2.1. Conselho Pedagogico

E o 6rgdo de coordenacdo e orientagdo educativa, prestando
apoio aos oOrgdos de direcdo, administracdo e gestdo do
Colégio, nos dominios pedagogico/didatico, de coordenacéo
da atividade e animacdo educativas, de orientacdo e
acompanhamento dos alunos e de formagéo inicial e continua
do pessoal docente e ndo docente.

E composto por:

a) Diretor Pedagogico, que preside;
b) Restantes membros da Direcdo;
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2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

c) Coordenadores do pré-escolar, 1° 2° e 3° ciclos e
secundario;

d) Coordenadores dos Departamentos Curriculares;

e) Psicologa;

f) Coordenador de Atividades;

g) Coordenador de Exames;

h) Coordenador de Formacao

Conselho de Escola

E constituido por todos os professores, representantes dos
servicos técnico, administrativos e financeiros do Colégio
Paulo VI. Convocado e presidido pelo Diretor Pedagdgico e
pela Direcdo € um orgéo consultivo e deliberativo na execugéo
e avaliacdo do Projeto Educativo.

Conselho dos Diretores de Turma

E composto por todos os diretores de turma, servigos de
psicologia, a Direcdo e Coordenador do 2° e 3° ciclos e
secundario, que convocam e presidem a reunido. E o 6rgéo
coordenador das atividades dos Diretores de Turma.

Conselho de Turma

E presidido pelo Diretor de Turma, constituido pelos
Professores da turma, psicologa e professor do ensino especial.
Compete-lhe nomeadamente: assegurar o desenvolvimento do
plano curricular aplicavel aos alunos da turma; detetar
dificuldades de aprendizagem, outras necessidades e causas de
insucesso dos alunos; estimular o envolvimento dos
encarregados de educacdo no percurso escolar do aluno;
efetuar a avaliagcdo sumativa dos alunos tendo em conta 0s
objetivos curriculares definidos a nivel nacional e as
especificidades da comunidade educativa; estabelecer medidas
de apoio e complemento educativo; solicitar a avaliacdo
especializada  (Ensino  Basico);  decidir  sobre a
progressdo/retencdo do aluno e articular as atividades da turma
com o Plano Anual de Atividades do Colégio.

Conselho de Turma de Natureza Disciplinar

E constituido pelos Professores da turma, coordenador
disciplinar e direcdo pedagogica. Este conselho é convocado e
presidido pelo Diretor Pedagogico, sob proposta do Diretor de
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Turma e Coordenador da Area Disciplinar. Compete-lhe
aplicar aos alunos san¢des de natureza disciplinar de acordo
com o Regulamento Disciplinar do Colégio.

3. Direitos e Deveres dos Alunos e Encarregados de Educagéo

Direitos do aluno

3.1.0 direito a educacdo e a uma justa e efetiva igualdade de
oportunidades no acesso e sucesso escolares compreende 0s
seguintes direitos do aluno, sem prejuizo da legislacdo em vigor,
bem como os derivados da pratica pedagogica, nomeadamente:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da
comunidade educativa, ndo podendo, em caso algum, ser
discriminado em razdo da origem eétnica, salde, sexo,
orientacdo sexual, idade, identidade de genero, condicdo
econémica, cultural ou social ou convicgdes politicas,
ideologicas, filosoficas ou religiosas;

Usufruir do ensino e de uma educacdo de qualidade de
acordo com o previsto na lei, em condigOes de efetiva
igualdade de oportunidades no acesso;

Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal
aplicavel, por si ou, quando menor, através dos seus pais ou
encarregados de educacdo, o projeto educativo que lhe
proporcione as condi¢Bes para 0 seu pleno desenvolvimento
fisico, intelectual, moral, cultural e civico e para a formacao
da sua personalidade;

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacéo, a
assiduidade e o esfor¢o no trabalho e no desempenho escolar
e ser estimulado nesse sentido;

Ver reconhecido o empenhamento em acfes meritorias,
designadamente o voluntariado em favor da comunidade em
que esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na
escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado,
bem como de uma planificacdo equilibrada das atividades
curriculares e extracurriculares, nomeadamente as que
contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade;

Beneficiar, no @mbito dos servicos de acdo social escolar, de
um sistema de apoios que lhe permitam superar ou
compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econémico ou
cultural que dificultem o acesso a escola ou 0 processo de
ensino;
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h)

1)

1)

K)

Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que
reconhecam e distingam o mérito;

Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas
necessidades escolares ou a sua aprendizagem, através dos
servicos de psicologia e orientacdo ou de outros servigos
especializados de apoio educativo;

Ver salvaguardada a sua segurancga na escola e respeitada a
sua integridade fisica e moral, beneficiando,
designadamente, da especial protecdo consagrada na lei
penal para 0s membros da comunidade escolar;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de
acidente ou doenca sUbita, ocorrido ou manifestada no
decorrer das atividades escolares;

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e
informacgbes constantes do seu processo individual, de
natureza pessoal ou familiar;

m) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei,

P)

q)

nos orgaos de administracdo e gestdo da escola, na criacdo e
execucdo do respetivo projeto educativo, bem como na
elaboracgdo do regulamento interno;

Eleger os seus representantes para 0s 0rgaos, cargos e
demais fungOes de representacdo no ambito da escola, bem
como ser eleito, nos termos da lei e do regulamento interno
da escola;

Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da
escola e ser ouvido pelos professores, diretores de turma e
Orgdos de administracdo e gestdo da escola em todos os
assuntos que justificadamente forem do seu interesse;
Organizar e participar em iniciativas que promovam a
formacao e ocupacéo de tempos livres;

Ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por
meios a definir por esta e em termos adequados a sua idade e
ao ano frequentado, sobre todos o0s assuntos que
justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente
sobre 0 modo de organizacao do plano de estudos ou curso, o
programa e objetivos essenciais de cada disciplina ou area
disciplinar e os processos e critérios de avaliacdo, bem como
sobre a matricula, o abono de familia e apoios
socioeducativos, as normas de utilizacdo e de seguranca dos
materiais e equipamentos e das instala¢des, incluindo o plano
de emergéncia, e, em geral, sobre todas as atividades e
iniciativas relativas ao projeto educativo da escola;

Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei
e do respetivo regulamento interno;
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s)
y

Participar no processo de avaliacdo, através de mecanismos
de auto e heteroavaliacao;

Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a
recuperacdo da aprendizagem nas situacOes de auséncia
devidamente justificada as atividades escolares.

Deveres do aluno

1.1.A realizacdo de uma escolaridade bem-sucedida, numa perspetiva de
formacéo integral do cidadao, implica a responsabilizacido do aluno,
enguanto elemento nuclear da comunidade educativa, e a assuncéo
dos seguintes deveres, sem prejuizo da legislacio em vigor,
nomeadamente:

a)

b)

c)
d)

0)
h)

Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade,
necessidades educativas e ao ano de escolaridade que
frequenta, na sua educacéo e formacao integral,

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos
0s seus deveres no @mbito das atividades escolares;

Seguir as orientagcbes dos professores relativas ao seu
processo de ensino;

Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da
comunidade educativa, ndo podendo, em caso algum, ser
discriminado em razdo da origem étnica, salde, sexo,
orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicéo
economica, cultural ou social, ou convicgdes politicas,
ideoldgicas, filosoficas ou religiosas.

Guardar lealdade para com todos o0s membros da
comunidade educativa;

Respeitar a autoridade e as instru¢des dos professores e do
pessoal ndo docente;

Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a
plena integracdo na escola de todos os alunos;

Participar nas atividades educativas ou formativas
desenvolvidas na escola, bem como nas demais atividades
organizativas que requeiram a participacéo dos alunos;
Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os
membros da comunidade educativa, ndo praticando
quaisquer atos, designadamente violentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que
atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos
professores, pessoal ndo docente e alunos;
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)

K)

1)

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da
comunidade educativa, de acordo com as circunstancias de
perigo para a integridade fisica e psicoldgica dos mesmos;
Zelar pela preservacdo, conservacgéo e asseio das instalagoes,
material didatico, mobiliario e espacos verdes da escola,
fazendo uso correto dos mesmos;

Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da
comunidade educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo

p)

q)

autorizacdo escrita do encarregado de educacdo ou da
direcéo da escola;

Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes
toda a colaboracdo;

Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de
funcionamento dos servigos da escola e o regulamento
interno da mesma, subscrevendo declaracdo anual de
aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu
cumprimento integral;

N&o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial
drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem promover qualquer
forma de trafico, facilitagdo e consumo das mesmas;

N&o transportar quaisquer materiais, equipamentos
tecnologicos, instrumentos ou engenhos passiveis de,
objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou
psicologicos aos alunos ou a qualquer outro membro da
comunidade educativa;

N&o utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos,
designadamente, telemoveis, equipamentos, programas ou
aplicacbes informaticas, nos locais onde decorram aulas ou
outras atividades formativas ou reunides de 6rgdos ou
estruturas da escola em que participe, exceto quando a
utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja
diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e
seja expressamente autorizada pelo professor ou pelo
responsavel pela direcdo ou supervisdo dos trabalhos ou
atividades em curso;

N&o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades
letivas e ndo letivas, sem autorizacao prévia dos professores,
dos responsaveis pela direcdo da escola ou supervisdo dos
trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o
caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou
educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente,
ficar registada;
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t) N&o difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via
Internet ou através de outros meios de comunicacéo, sons ou
Imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem
autorizacao do diretor da escola;

u) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

v) Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em
funcdo da idade, a dignidade do espaco e a especificidade
das atividades escolares, no respeito pelas regras
estabelecidas na escola;

w) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da
comunidade educativa ou em equipamentos ou instalacdes da
escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou
suficiente a reparacdo, indemnizar os lesados relativamente
aos prejuizos causados.

A Direcdo nédo responde pelos bens deixados ao abandono no
interior das instalagbes. Do mesmo modo, a Dire¢do ndo responde
pelo que possa suceder aos alunos fora das suas instalagcbes nem
pelos seus atos, desde que fora do exercicio das atividades
escolares.

Direitos do Encarregado de Educacéao
1.2.Constituem direitos do Encarregado de Educacéo:

a) Ter acesso a informacdes relacionadas com o processo
educativo do seu educando e que, nos termos legais, lhes
possam ser facultadas;

b) Ser informado pelo Diretor de Turma do comportamento e
aproveitamento do seu educando, ap6s cada um dos
momentos de avaliacdo e, entre estes, semanalmente, no dia
e hora fixados para o efeito, com pré-aviso de 48 horas;

c) Ser avisado das faltas dadas pelo seu educando;

d) Participar na vida do Colégio nos termos legais e do presente
regulamento;

e) Participar nas atividades culturais, ludicas e formativas
propostas no Plano de Atividades do Colégio.

Deveres do Encarregado de Educacéo
1.3.Constituem deveres do Encarregado de Educacao:

a) Acompanhar ativamente o seu educando em todo 0 processo
de aprendizagem;

11
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b)

c)
d)

e)
f)
0)

h)
1)
)
K)

1)

Contribuir de todas as formas para a formacéo integral do
educando;

Comparecer no Colégio, sempre que seja solicitado;

Manter uma relacdo habitual com o Colégio, para colher e
prestar informaces sobre o seu educando;
Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de
assiduidade e pontualidade do seu educando;

Colaborar com o Diretor de Turma na busca de solugdes para
situagdes-problema surgidas ao seu educando;

Fornecer todo o tipo de informagdes que possam ajudar a
uma melhor integragédo do aluno na vida escolar;

Respeitar Professores e Auxiliares Educativos;

Participar nas atividades abertas a Comunidade Educativa;
Proceder a matricula do seu educando dentro dos prazos
legais;

Cumprir as demais funcdes que lhes sejam legalmente
exigidas;

Conhecer o Regulamento Interno e Disciplinar do Colégio.

1.4. Participacao dos encarregados de educacdo na atividade escolar:

a)

b)

d)

reunido ordinéria de pais, realizada uma por periodo e
reunides extraordinarias convocadas para envolver os pais de
modo a participar na resolucéo de problemas que possam
surgir ao longo do processo educativo;

contactos com diretor de turma durante o horario semanal
previamente definido no inicio do ano letivo;

co-organizacdo de eventos e atividades de cariz pedagogico
e formativo, para participacdo em acdes de formacéo
organizadas pelo colégio;

sempre que se considere necessario, agendamento de reunido
com os elementos da direcao;

4. Frequéncia e assiduidade

As faltas dadas pelos alunos estdo sujeitas a legislacdo em vigor,
nomeadamente a Lei n°51/2012, de 5 de setembro.

Constitui dever do aluno a frequéncia das aulas e das atividades
escolares obrigatorias.

Cabe ao Encarregado de Educacdo assegurar o cumprimento do
dever de frequéncia por parte do seu educando.

Cabe a escola, nomeadamente através dos professores, dos 6rgéos e
estruturas de orientacdo educativa e do 6rgdo de gestdo, verificar o
cumprimento do dever de frequéncia.

12
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4.1.Faltas de material

Em todas as disciplinas, trés faltas de material (indispensavel a aula
em questdo) correspondem a uma falta de presenca injustificada,
independentemente do tempo de duracdo da aula, devendo ser
convocado o Encarregado de Educacdo para resolver a situagéo.
Nos 2°, 3° ciclos e secundério, no caso de duas aulas de 50 minutos
consecutivas, s deve ser marcada uma falta no primeiro tempo de
50 minutos.

4.2. Faltas de atraso
Em todas as disciplinas, trés faltas de atraso correspondem a uma
falta de presenca injustificada, devendo ser convocado o
Encarregado de Educacéo para resolver a situacao.
No 1° ciclo, o aluno devera estar na sala de aula impreterivelmente
as 9h00m, (periodo da manh&)/14h00m (periodo da tarde), sendo
que a tolerancia de 10 minutos implicara uma falta de atraso. Ao
aluno que chegue ap6s os 10 minutos de tolerancia ser-lhe-a
marcada falta de presenca e ficard com a auxiliar até as 9h
30min/14h 30min, hora em que podera entrar na sala de aula. Todo
0 aluno que chegue apo6s as 9h 30min ficara no hall acompanhado
pela auxiliar, s6 entrando na sala de aula apds o intervalo da
manha.
No 2° e 3° ciclos, o aluno devera apresentar-se na aula as 8h25m
(no periodo da manh&)/14h35 (no periodo da tarde) e ser4 marcada
falta de atraso ao aluno que chegue durante os primeiros 10
minutos apods o inicio da aula.
Ao aluno que chegar até as 8h35 (manha) ou 14h45 (tarde), ser-lhe-
a averbada uma falta de atraso presencial. Neste intervalo o aluno
devera dirigir-se a biblioteca para realizar trabalhos inerentes a
disciplina, excecéo feita a disciplina de educacdo fisica, em que 0s
alunos permanecem no pavilhdo. As 8h50(manha) ou 15h00(tarde)
o aluno tera a oportunidade de entrar na sala de aula, sendo-lhe
marcada uma falta de atraso presencial. Apds a hora referida
anteriormente, sera marcada falta de presenca, ndo podendo entrar
na sala de aula e deve dirigir-se a biblioteca.
Em caso de ficha de avaliacdo o aluno entrard na aula no momento
em que chegar, ndo se aplicando estas regras e ndo podendo
usufruir de tempo suplementar.
No ensino secundario, o aluno devera apresentar-se as 8hl5 (no
periodo da manh&)/14h45 (no periodo da tarde), serd marcada falta
de atraso aos alunos que cheguem durante os primeiros 10 minutos
apos o inicio da aula. No periodo da manha o aluno pode entrar na
sala as 9h05 (2° bloco das aulas de 100 minutos)

13



Regulamento Interno do Colégio Paulo VI
Ano letivo 2015-2016

Ao aluno que chegar apoOs esta hora ser-lhe-a marcada falta de
presenca e esta impedido de entrar na sala de aula. Neste intervalo
o0 aluno devera dirigir-se a biblioteca para realizar trabalhos
inerentes a disciplina, excecdo feita a disciplina de educacéo fisica,
em que os alunos permanecem no pavilhao.

Em caso de teste de avaliagdo o aluno entrara na aula no momento
em que chegar, ndo se aplicando estas regras e ndo podendo
usufruir de tempo suplementar.

4.3.Faltas disciplinares
A ordem de saida da sala de aula imposta ao aluno pelo professor
corresponde a uma falta injustificada, devendo o Encarregado de
Educacdo ser convocado. Nos casos mais graves as faltas
disciplinares podem ser objeto de procedimento disciplinar.

4.4 Faltas de presenca
A ndo comparéncia do aluno a uma aula, a outra atividade escolar
de frequéncia obrigatoria ou de frequéncia facultativa caso tenha
havido lugar a inscricdo, corresponde a uma falta.
Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas
guantos os tempos de auséncia do aluno.

4.5.Faltas interpoladas
As faltas interpoladas no mesmo dia implicam a comunicacdo ao
Encarregado de Educacéo e eventual marcacdo de uma reunido de
modo a resolver o problema; o mesmo podera aplicar-se no caso de
faltas verificadas com regularidade numa disciplina ou tempo
horério.
Nota: faltas estas que so se verificam nos 2°, 3° ciclos e secundario

4.6.Faltas aos testes de avaliacdo
As faltas aos testes de avaliacdo s6 podem ser justificadas com
documento legal que comprove uma das situacdes constantes no
ponto seguinte.

4.7.Faltas justificadas
4.7.1.Consideram-se justificadas as faltas dadas:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito
pelo encarregado de educacdo ou pelo aluno quando maior
de idade quando determinar um periodo inferior ou igual a
trés dias uteis, ou por médico se determinar impedimento
superior a trés dias Gteis, podendo, quando se trate de doenca
de carater crénico ou recorrente, uma unica declaracdo ser
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b)

c)

d)

9)
h)

)
k)

aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da
condicdo que a determinou;

Isolamento  profilatico,  determinado  por  doenca
infetocontagiosa de pessoa que coabite com o aluno,
comprovada através de declaragdo da autoridade sanitaria
competente;

Falecimento de familiar, durante o periodo legal de
justificacdo de faltas por falecimento de familiar previsto no
regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que
exercem funcdes publicas;

Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia
Imediatamente posterior;

Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca
ou deficiéncia, que ndo possa efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas;

Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos
casos em que, comprovadamente, tal assisténcia ndo possa
ser prestada por qualquer outra pessoa;

Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e
amamentacao, nos termos da legislagcao em vigor;

Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que
0 mesmo nao possa efetuar-se fora do periodo das atividades
letivas e corresponda a uma pratica comummente
reconhecida como prépria dessa religiao;

Participacdo em atividades culturais, associativas e
desportivas reconhecidas, nos termos da lei, como de
interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas
autoridades escolares;

Preparacdo e participacdo em atividades desportivas de alta
competicdo, nos termos legais aplicaveis;

Cumprimento de obrigacdes legais que ndo possam efetuar -
se fora do periodo das atividades letivas;

Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer
atividade escolar, desde que, comprovadamente, ndo seja
imputavel ao aluno e considerado atendivel pelo diretor, pelo
diretor de turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito

n)

0)

de procedimento disciplinar, no caso de ao aluno nédo vir a
ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatoria, Ihe
ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte em
que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;
Participacdo em visitas de estudo previstas no plano de
atividades da escola, relativamente as disciplinas ou areas
disciplinares ndo envolvidas na referida visita;

Outros factos previstos no regulamento interno da escola.
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4.7.2.

Justificacdo de faltas

a) Todas as justificagdes ndo referidas nos pontos anteriores,

dependem da sua aceitagdo por parte do Diretor de Turma,
ponderada a situagédo escolar do aluno;

b) As faltas de comparéncia devem ser justificadas pelo

Encarregado de Educacéo.

c) As faltas podem, ainda, ser justificadas pelas entidades que

determinaram a ndo comparéncia do aluno ou que obtiveram
conhecimento direto do seu motivo.

d) A justificacdo é apresentada por escrito, tal como definido no

ponto 2.7.3.

e) Os Diretores de Turma podem solicitar aos encarregados de

4.7.3.

educacdo os comprovativos que entenderem necessarios a
plena justificacéo das faltas.

Nas situacdes de auséncia justificada as atividades escolares,
0 aluno ou o seu encarregado de educacdo pode contactar o
professor da respetiva disciplina, através do diretor de turma,
no sentido de beneficiar de medidas de orientacdo no seu
estudo adequadas a recuperacdo da aprendizagem em falta.

Momento da justificacédo

A justificacdo de falta deve dar-se previamente, se a falta €
previsivel, ou até ao 3° dia util subsequente a falta nos outros
casos. A justificacdo faz-se por escrito com indicacdo do dia,
aula ou atividade em que a ndo comparéncia se verificou e dos
motivos justificativos.

4.8.Faltas injustificadas

4.8.1.

As faltas s@o injustificadas quando para elas ndo tenha sido
apresentada justificacdo, quando a justificacdo apresentada o
tenha sido fora do prazo ou nédo tenha sido aceite, ou quando a
marcacao tenha decorrido da ordem de saida da sala de aula,
falta de material ou atraso, tal como definido nos pontos 2.1,
2.2e2.3.

Excesso de faltas graves

O excesso de faltas obedece ao que estd consignado na Lei
51/2012, de 5 de setembro. De acordo com a legislacdo em
vigor importa estabelecer o seguinte:

1- No 2° e 3° ciclos do ensino basico e no ensino secundario,
as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do numero
de tempos letivos semanais, por disciplina.
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2 - Quando for atingido metade do limite de faltas
Injustificadas, os pais ou encarregados de educacédo ou, quando
maior de idade, o aluno, sdo convocados, pelo meio mais
expedito, pelo diretor de turma.

3 - A notificacéo referida no numero anterior deve alertar para
as consequéncias da violacdo do limite de faltas injustificadas
e procurar encontrar uma solucdo que permita garantir o
cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

4 - Caso se revele impraticavel o referido nos nudmeros
anteriores, por motivos ndo imputaveis a escola, e sempre que
a gravidade especial da situacdo o justifique, a respetiva
comissdo de protecdo de criancas e jovens em risco deve ser
informada do excesso de faltas do aluno menor de idade, assim
como dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela
escola e pelos encarregados de educacgdo, procurando em
conjunto solucdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

5 - Para efeitos do disposto nos n°® 2, sdo também
contabilizadas como faltas injustificadas as decorrentes da
aplicacdo da medida corretiva de ordem de saida da sala de
aula, bem como as auséncias decorrentes da aplicagcdo da
medida disciplinar sancionatéria de suspensao prevista.

6 - A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas
previstos no n.° 1 constitui uma violagdo dos deveres de
frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao
cumprimento de medidas de recuperacdo e ou corretivas
especificas, podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidas
disciplinares sancionatorias.

6.1 - O professor da disciplina, em conjunto com o diretor de
turma, e considerando o percurso escolar do aluno e o seu
contexto sociofamiliar, podera propor ao aluno medidas de
orientacdo no seu estudo adequadas a recuperacdo das
aprendizagens em falta. O ndo cumprimento ou ineficécia
destas medidas, implicardo o recurso a medidas corretivas ou
disciplinares sancionatorias.

6.2 Medidas corretivas aplicaveis:
a) A adverténcia;
b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde
se desenvolva o trabalho escolar;
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c) A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na
escola ou na comunidade, podendo para o efeito ser
aumentado o periodo diario e ou semanal de
permanéncia obrigatoria do aluno na escola ou no local
onde decorram as tarefas ou atividades, nos termos
previstos no artigo
seguinte;
d) O condicionamento no acesso a certos espacos
escolares ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos
a atividades letivas;
e) A mudanca de turma, temporaria ou definitiva;
f) A proibicdo da participacdo em determinadas
atividades néo letivas;
g) Suspensao suspensa;
h) “Descubram-se novos herodis”, projeto promotor de
comportamentos positivos ao nivel do 1° ciclo.

6.3 Medidas disciplinares sancionatdrias aplicaveis:
a) A repreensao registada;
b) A suspensdo até 3 dias Uteis;
c) A suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;
e) A expulséo da escola.

7 - A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no
regulamento interno da escola relativamente as atividades de
apoio ou complementares de inscricdo ou de frequéncia
facultativa implica a imediata exclusdo do aluno das atividades
em causa.

8 - As atividades de recuperacdo de atrasos na aprendizagem,
gue podem revestir forma oral, bem como as medidas
corretivas previstas no ponto 6 ocorrem apdés a verificacdo do
excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez
no decurso de cada ano letivo.

9 - O incumprimento das medidas previstas anteriormente e a
sua ineficdcia ou impossibilidade de atuacdo determinam,
tratando-se de aluno menor, a comunicacdo obrigatéria do
facto a respetiva comisséo de protecdo de criangas e jovens ou,
na falta desta, ao Ministerio Publico junto do tribunal de
familia e menores territorialmente competente, de forma a
procurar encontrar, com a colaboracéo da escola e, sempre que
possivel, com a autorizacao e corresponsabilizacdo dos pais ou
encarregados de educacdo, uma solucdo adequada.
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5. Avaliacao

5.1. Matrizes curriculares

MATRIZ 1.2 CICLO
12 e 29
anos 3.2ano | 4.2ano
Total Total
Total horas horas horas
Portugués 9 9 9
Matematica 9 9 9
Estudo do Meio 3 2h30 2h30
Exp. Artisticas e Fisico-Motora 3 2h30 2h30
Inglés 1 2 2
Apoio ao Estudo 1h15 1h15 1h15
Filosofia para criancgas e Jovens -I 1 1 1
Informatica 1
MATRIZ 2.2 CICLO
5.2ano 6.2 ano
total total
50' | minutos | 50' |minutos
Linguas e estudos sociais
Portugués 5 250 6 300
Lingua estrangeira 3 150 2 100
Historia e geografia 150 2 100
Matematica e ciéncias
Matematica 6 300 6 300
Ciéncias 2 100 3 150
Ed. artistica e tecnoldgica
Ed. Visual 2 100 2 100
Ed. Tecnoldgica 2 100 2 100
Ed. Musical 2 100 2 100
Educacao Fisica 4 200 2 100
Filosofia para Criangas e Jovens - Il 1 50 1 50
DIREGAO DE TURMA 1 50 1 50
APOIO AO ESTUDO 5 250 5 250
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MATRIZ 32 CICLO
72 ano 82 ano 92 ano
total total total
50' minutos 50' minutos 50' minutos
Portugués 4 200 5 250 5 250
Linguas estrangeiras
Inglés 3 150 2 100 3 150
Francés / Espanhol 3 150 3 150 2 100
2 100 2 100 2 100
2 100 2 100 2 100
5 250 5 250 5 250
Ciéncias Fisica e Naturais
Ciéncias Naturais 3 150 2 100 3 150
Fisico-quimica 2 100 3 150 3 150
Expressoes e tecnologia
Ed. Visual 2 100 2 100 2 100
TIC (Semestral) 2 100 2 100
Oferta da escola: FJ-1ll (Semestral 72 e 89) 2 100 2 100 1 50
Musica / Danca e express3o criativa
contemporanea 1 50
Ed. Fisica 2 100 2 100 2 100
DIRECAO DE TURMA 1 50 1 50 1 50
ENSINO SECUNDARIO
- Ciéncias e
tecnologias
10 ano 11 ano 12 ano
total total total
50' | minutos | 50' |minutos| 50' | minutos
Portugués 4 200 4 200 6 300
Lingua Estrangeira 3 150 3 150
Filosofia 3 150 3 150
EDF 2 100 2 100 4 200
Matematica 6 300 6 300 6 300
Biologia e Geologia 7 350 7 350
Fisica e Quimica A 7 350 7 350
Anual 1 3 150
Anual 2 3 150
TOTAL 32 1600 32 1600 22 1100
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ENSINO SECUNDARIO
Ciéncias e tecnologias
com Geometria

10.2 ano 11.2 ano 12.2 ano
total total total
50' | minutos 50' minutos 50' minutos

Portugués 4 200 4 200 6 300
Lingua Estrangeira 3 150 3 150
Filosofia 3 150 3 150
Educagao Fisica 2 100 2 100 4 200
Matematica 6 300 6 300 6 300
Biologia e Geologia 7 350 7 350
Geometria Descritiva 6 300 6 300
Anual 1 3 150
Anual 2 3 150
TOTAL 31 1550 31 1550 22 1100
ENSINO SECUNDARIO
Economia

10.2ano 11.2ano 12.2 ano

total total total
50' minutos 50’ minutos 50' minutos

Portugués 4 200 4 200 6 300
Lingua Estrangeira 3 150 3 150
Filosofia 3 150 3 150
Educacgao Fisica 2 100 2 100 4 200
Matematica 6 300 6 300 6 300
Economia 6 300 6 300
Geografia A 6 300 6 300
Anual 1 3 150
Anual 2 3 150
TOTAIS 30 1500 30 1500 22 1100
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ENSINO SECUNDARIO
Humanidades

10.2 ano 11.2ano 12.2 ano
total total total
50' minutos 50’ minutos 50' minutos

Portugués 4 200 4 200 6 300
Lingua Estrangeira 3 150 3 150
Filosofia 3 150 3 150
Educagdo Fisica 2 100 2 100 4 200
Historia 6 300 6 300 6 300
Geografia 6 300 6 300
MACS 6 300 6 300
Anual 1 150
Anual 2 150
TOTAIS 30 1500 30 1500 22 1100

5.2.Autoavaliacdo

A autoavaliacdo é realizada, em cada disciplina, no final de cada
periodo. No ensino basico € também obrigatdria a autoavaliacdo no
final do ano, sendo a sua aplicacdo da responsabilidade do Diretor

de Turma.

5.3.Participacdo dos Encarregados de Educacéo

O Encarregado de Educagdo pode participar no processo de
avaliacdo através do contacto com o Diretor de Turma,
comparecendo as reunides que terdo lugar na primeira semana dos
segundo e terceiro periodos ou noutras reunides extraordinarias.

Na ultima semana de aulas do periodo ndo devera haver contactos
com o diretor de turma, a ndo ser em situacdes muito excecionais e

inadiaveis.

5.3 Participacdo dos Alunos

Participar no processo de avaliacdo, através de mecanismos de auto e

heteroavaliacao.

5.3.Participacdo dos profissionais técnicos

Participacdo dos profissionais técnicos-servicos de psicologia, na
avaliacéo e na atividade escolar:
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a)

b)

Os profissionais técnicos-servicos de psicologia participam
no processo de avaliacdo através do contacto com o Diretor
de Turma, comparecendo as reunides de conselho de turma e
estdo representados no conselho pedagogico pela
coordenadora.

promover uma articulagdo dinamica entre o SPO (servico de
psicologia e orientacdo) e a familia, estimulando a
articulagdo entre professores e pais/encarregados de
educacao;

no ambito de ordens de gestdo, reflexdo e discussdo de
estratégias educativas e pedagdgicas, considerando as
caracteristicas dos alunos;

organizacdo e co-organizacdo de eventos e actividades de
cariz pedagogico e formativo, para participacdo em acdes de
formacéo organizadas pelo colégio;

reunides periodicas com encarregados de
educacao/professores, no sentido do envolvimento de todos
para o desenvolvimento integral do aluno.

5.4.Acesso ao dossier individual do aluno

O acesso ao dossier individual do aluno apenas se pode realizar
através do Diretor de Turma mediante exposicdo por escrito do
motivo, relacionado com a atividade pedagogica. Apenas o aluno, o
Encarregado de Educacéo e os membros do Conselho de Turma ou
do Conselho Pedagdgico podem solicitar o referido acesso.

5.5.Divulgacéo dos critérios de avaliacéo

Os critérios de avaliacdo serdo dados a conhecer aos alunos no
inicio do ano letivo e afixados nas respetivas salas de aula.

Os Encarregados de Educacao terdo acesso aos mesmos mediante a
sua solicitacdo ao Diretor de Turma ou utilizando a plataforma
Aluno Digital disponivel na pagina do Colégio.

5.6. Criterios gerais de classificacdo

5.6.1.No pré-escolar

Serdo realizadas observacOes diretas e periodicas relativamente a
cada aluno. De acordo com estas observacOes serdo realizadas
planificacbes de trabalho a desenvolver na sala de aula. No final de
cada periodo serdo entregues ao Encarregado de Educacdo o0s
registos de avaliacdo levado a cabo pelas Educadoras segundo 0s
objetivos das Orientacdes Curriculares para o Ensino Pré-Escolar
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No Ensino Basico e Secundario:
5.6.2 1°Periodo

No primeiro periodo as classificacdes sdo atribuidas de acordo com
os critérios definidos por cada disciplina

5.6.3 2° Periodo

No segundo periodo a classificacdo final € calculada tendo em
conta a seguinte formula:

CF2°P=0,3x CF1°P +0,7xCfr2°P

5.6.4 3° Periodo

No terceiro periodo a classificacéo final é calculada tendo em conta
a seguinte formula:

CF3°P=0,6x CF2°P+0,4xCfr3°P

Legenda:

CF 3°P = Classificacdo final do 3° periodo

CF 2°P = Classificagdo final do 2° periodo

Cfr 3°P = Classificacdo da frequéncia apenas do 3° periodo

5.7.Consideracéo do percurso global do aluno

Tendo em conta que a avaliacdo deve refletir o percurso global do
ano, a progressao do aluno bem como o seu empenho, trabalho de
aula e comportamento devem ser tidos em consideracdo na
atribuicéo da classificagao final.

6. Bolsas de Estudo (Ensino Secundario)

Por forma a reconhecer o mérito escolar no acesso ao ensino secundario (10°
ano) do Colégio Paulo VI, a direcdo atribui anualmente bolsas de estudo.
Os alunos serdo seriados por ordem decrescente da sua classificagdo do 9° ano,
sendo a existéncia de escaldo de abono de familia um segundo fator de
preferéncia.
Para efetuar a candidatura a referida bolsa devem entregar os registos de
avaliacédo dos 3 periodos, bem como as classificacbes dos exames nacionais, em
percentagem, até 2 dias Uteis apds a sua publicacdo e o escaldo de abono de
familia, caso exista.
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REGULAMENTO DISCIPLINAR
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1. Introducéao

Toda a vida humana se constroi a partir duma socializacdo crescente.
Comeca na familia, desenvolve-se na Escola, consolida-se na sociedade. O
grande objetivo final sera o pleno exercicio da cidadania autonoma e
responsavel.

A Escola é o lugar por exceléncia onde 0s jovens, vivendo em comunidade,
vao construindo a sua autoformacao, alicercada numa vivéncia social cada
vez mais ampla e consciente.

Porém, neste percurso dinamico-vivencial, tal como em qualquer
sociedade, surgem tensdes e desvios, por vezes, dificeis de superar. Tendo
em conta que a educacdo € algo muito mais amplo que a escolarizacéo,
torna-se necessario, para 0 bem-estar pessoal e harmonia social, um
documento capaz de regular a acdo individual e coletiva de cada elemento
do grupo Escola.

A elaboracgao deste regulamento partiu dos seguintes principios
orientadores:

— A disciplina escolar deve manter-se por meios de persuasdo e
pedagogicos, contudo por vezes € necessario recorrer a sangoes
disciplinares;

— As sangbes sdo suscetiveis ou ndo de originar procedimento
disciplinar podendo, neste caso, implicar penas disciplinares;

— As penas a aplicar devem ter sempre em vista um carater pedagogico
e ser adequadas a falta cometida e previsiveis consequéncias;

— Antes de recorrer a uma acéo disciplinar, o professor ou funcionario
deve ponderar e verificar se a sua atitude ou comportamento néo
terdo influenciado a agdo menos correta do transgressor;

— A implementacdo de sancdes disciplinares € da responsabilidade de
todos os agentes educativos.

Além destes principios, o presente regulamento teve como pano de fundo a
legislagdo em vigor, nomeadamente o Dec. Lei n°51/2012, tendo sido
adaptado as metas e objetivos definidos no Projeto Educativo do Colégio
Paulo V1.
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Tipificacdo de Comportamentos e Consequéncias

1.1.Comportamentos de Natureza Pedagdgica

DEFINICAO Atos que perturbam o normal funcionamento da atividade
pedagogica

- Distracédo

- Alheamento

- Ndo participacdo nos trabalhos

- Participacdo descontrolada
COMPORTAMENTOS | - Brincadeiras

- Barulho

- Perturbacéo dos colegas

- Nao desligar o telemdvel

- Indisciplina

- Falta de material necessario as atividades pedagdgicas
- Uso de telemdvel na sala de aula

- Fraude nos momentos de avaliacéo
- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS -Aplicagdo de medidas correctivas.
-Nas fraudes nos momentos de avalia¢do é atribuido a nota
de zero valores.

1.2.Comportamentos gue atentam contra o patriménio

DEFINICAO Atos que atentam contra o patrimoénio do Colégio/Pessoais

- [Escrever nas mesas, cadeiras, armarios, paredes,
colunas,...

- Destruicdo de vidros, cadeiras, estores,...

COMPORTAMENTOS | - Lancamento de lixo para o chdo em qualquer zona do
Colégio

- Lancamento de "papelinhos™ para o teto

- Destruicdo de espacos ajardinados

- Destruicdo de chuveiros, cabides ou outro equipamento da
area desportiva

- Equipamentos informéticos (hardware e software)

-Destruicdo de bens pessoais (6culos, telemdveis,
computadores, ipads, etc...) proveniente de atos de
violéncia ou outros de natureza intencional.

- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS Aplicacdo de medidas correctivas e/ou sancionatorias.
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1.3.Comportamentos de natureza pessoal / humana

DEFINICAO Atos que atentem contra a dignidade, integridade,
seguranca, liberdade e todos os demais direitos de
personalidade (alunos, professores, funcionarios ou outros
agentes educativos)

- Ofensas verbais e/ou fisicas
- Ameagcas
- Insultos

COMPORTAMENTOS | - Injdrias
- Abusos
- Palavroes
- Furtos

- Danificagdo ou destrui¢do de bens pessoais
- Desrespeito
- Outros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS

Aplicacéo de medidas correctivas e/ou sancionatorias.

1.4.0utros comportamentos passiveis de censura ética e juridica

DEFINICAO

Atos que contrariem a natureza, funcGes e objetivos do
Colégio, bem como outros regulamentos existentes.

COMPORTAMENTOS

- Abuso e assédio de natureza sexual

- Atentado ao pudor

- Posse e/ou consumo de bebidas alcodlicas

- Posse e/ou consumo de substancias proibidas

- Filmar/fotografar no colégio

- Desrespeito pelas regras definidas para visitas de estudo,
festas, comemoracBes, coldéquios ou outras atividades
desenvolvidas pela escola

- Saida das instalagdes do colégio fora do horério permitido
para os alunos do ensino basico

- Outros de natureza semelhante
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CONSEQUENCIAS Aplicacdo de medidas correctivas e/ou sancionatorias.

2. Aplicacédo de Medidas corretivas e medidas disciplinares
sancionatorias

2.1.Medidas corretivas

2.1.1. Admoestacéo verbal

Descricéo

A admoestacdo verbal consiste numa chamada de atencéo
perante  um comportamento perturbador do regular
funcionamento das atividades escolares ou das relacdes na
comunidade educativa.

Aplicacdo
Esta sancdo podera ser aplicada por Funcionarios, Professores,
Diretor de Turma ou Membros da Direcéo.

2.1.2. Impedimento de participacdo em atividades extracurriculares

Descricéo

Esta sancédo € de ordem corretiva e deve ser utilizada em
situacdes que impecam o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem.

Aplicacéo
Esta sancéo € aplicada pelo Diretor de Turma ou Coordenador
Disciplinar.

2.1.3. Saida da sala de aula

Descricédo

Esta sancdo € de ordem corretiva e deve ser utilizada em
situacdes que impecam o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem. A ordem de saida da sala de aula implica a
marcacdao de falta disciplinar ao aluno. Sempre que esta sangédo
se aplique, o professor devera indicar ao aluno uma tarefa,
preferencialmente relacionada com os assuntos tratados na
aula, indicando-lhe a Biblioteca como seu local de realizagéo.
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2.1.4.

2.15.

Aplicacdo

Esta sancdo é aplicada pelo Professor da disciplina em que se
deu a ocorréncia. A aplicacdo no decurso do mesmo ano letivo
e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem de saida da
sala de aula pela terceira vez, independentemente do professor
que a aplicou, poderd implicar, mediante uma ponderacédo
prévia da direcdo e do coordenador disciplinar, a analise da
situacdo em conselho de turma, tendo em vista a identificacéo
das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras
medidas disciplinares corretivas ou sancionatorias, nos termos
aprovados pela Lei n.° 51/2012, de 5 de Setembro. No caso em
que a direcdo e o coordenador disciplinar decidam néo
convocar o conselho de turma, tomardo as medidas que
considerarem mais adequadas a situacao escolar do aluno.

Reparacao pecuniaria do dano

Descricéo
A reparacdo pecuniaria do dano consiste na entrega de uma

quantia em dinheiro necessaria a reparacdo de um determinado
dano de natureza material.

Aplicacdo
Esta sancéo € aplicada pelo Diretor de Turma, Coordenador da
Area Disciplinar ou membros da Direcéo.

Atividades de Limpeza e Reparacgéo

Descricdo
As atividades de limpeza e reparacdo tém como objetivo

essencial a compensacdo da comunidade escolar pelo dano
provocado, podendo assumir as seguintes formas: varrer salas
de aula, corredores, patios, limpar tetos, despejar caixotes do
lixo, limpar/lavar paredes, colunas, preparar/limpar canteiros
ou outras atividades de natureza semelhante, podendo para
este efeito ser aumentado o tempo de permanéncia obrigatéria,
diaria ou semanal, do aluno na escola.

Aplicacéo

Esta sancdo é aplicada pelo Diretor de Turma, Coordenador da
Area Disciplinar ou membros da Direcéo.

Nesta sancdo os funcionarios terdo a funcéo de indicar as areas
/ setores carenciados, a distribuicdo do material necessario, 0
acompanhamento das atividades e a apreciacdo das atividades
realizadas.
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2.1.6. Suspensao suspensa

Descricéo

Suspensdo de dias das atividades escolares, serd suspensa,
colocando assim o aluno com tolerancia zero relativamente ao
seu comportamento, caso contrario ser-lhe-a aplicada a pena
anterior e eventual agravamento.

Aplicacdo

Esta sancdo é aplicada pelo Coordenador da Area Disciplinar
ou membros da Direcao.

2.1.7. Apreensdo de telemovel.

Descricéo

Apreensdo do telemdvel por 3 dias na primeira infracdo da
regra, 5 dias na segunda. No caso de reincidéncia ou de
situacbes mais graves a pena pode ir até a apreensdo do
telemdvel até ao final do ano letivo ou suspenséo.

Aplicacdo

Esta sanc&o é aplicada pelo professor, pelo Coordenador da Area
Disciplinar ou membros da Direc¢éo.

2.1.8. No 1° ciclo; “Descubram-se novos herois”

Descricéo

Projeto promotor de comportamentos e atitudes positivas,
envolvendo toda a comunidade educativa.

Aplicacdo

Todos os dias (logo de manhd) cada aluno recebe oito cartdes de
pontos, pois acreditamos que todos sdo capazes! O aluno que
demonstrar comportamentos e atitudes positivas mantera 0s seus
cartdes e sera valorizado por tal:

- 2 cartdes pela boa educacéo e obediéncia

- 2 cartdes pelo saber brincar

- 2 cartdes pelo saber estar na cantina (almogo e lanches)

- 2 cartdes pelo saber fazer e estar numa fila
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2.2.Medidas disciplinares sancionatorias

2.2.1. Procedimento disciplinar

O procedimento disciplinar sera instaurado pelo Coordenador
da Area Disciplinar ou pela Dire¢&o do colégio, por solicitagio
do Diretor de Turma mediante uma participacdo de
ocorréncias preenchida em impresso proprio.
O procedimento disciplinar consistira na:

Analise da participacéo de ocorréncias;
2. Audiéncia com o(s) Aluno(s) infrator(es), outros interessados
e respetivas testemunhas;
Elaboracédo de um relatorio fundamentado;

4. Proposta de medidas disciplinares ou no arquivamento do

processo;
5. Processo de decisdo e informacdo ao Encarregado de
Educacéo;
6. Aplicacdo das medidas educativas disciplinares.
A proposta de medidas disciplinares tera como circunstancias
atenuantes ou agravantes:

5.6.4.1 O bom comportamento anterior
5.6.4.2 A confissdo espontanea
5.6.4.3 A premeditacdo
5.6.4.4 A coligacdo ou conluio
5.6.4.5 A acumulacéo de infracbes
5.6.4.6 A reincidéncia

=

w

2.2.2. Tipos de medidas educativas disciplinares, processo de
decisdo e aplicacéo

Repreensao oral

Repreensao comunicada ao Encarregado de Educacdo
Repreenséo registada

Mudanga de turma temporaria ou definitiva
Suspenséo ateé 3 dias uteis

Suspenséo da escola entre 4 e 12 dias Uteis
Transferéncia de escola

Expulsdo da escola

IOMMODOm>
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2.2.2.1. Repreensao oral

Descricdo
A Repreensao oral consiste na chamada de atencdo perante um

comportamento perturbador do regular funcionamento das
atividades escolares ou das relagdes na comunidade educativa.

Deciséo e aplicagédo
Esta sancao podera ser aplicada pelo Diretor de Turma, pelo
Coordenador da Area Disciplinar ou por Membros da Diregéo.

2.2.2.2. Repreensdo comunicada ao Encarregado de Educacéo

Descricdo

A repreensdo comunicada ao Encarregado de Educacdo visa
alertar os pais para a necessidade, em articulacdo com a
escola, de reforcar a responsabilizacdo do seu educando no
cumprimento dos seus deveres na escola.

Decisao e aplicacao

Esta sancdo podera ser aplicada pelo Diretor de Turma, pelo
Coordenador da Area Disciplinar ou por Membros da Direcéo.

2.2.2.3. Repreensao registada

Descricdo
A Repreensdo registada consiste no registo de uma censura
face a um comportamento perturbador, a qual visa promover a
responsabilizacdo do aluno no cumprimento dos seus deveres
na escola.

Deciséo e aplicacéo

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de repreensao
registada, quando a infrag&o for praticada na sala de aula, é da
competéncia do professor respetivo, competindo ao
Coordenador da Area Disciplinar ou aos Membros da Direcéo
nas restantes situacdes, averbando-se no respetivo processo
individual do aluno a identificacdo do autor do ato decisorio,
data em que o mesmo foi proferido e fundamentacdo de facto
e de direito de tal decisdo.
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2.2.2.4 Mudanca de turma temporéria ou definitiva

Descricdo
A mudanca de turma temporaria implica a transferéncia do

aluno de turma por um periodo que pode ir de uma semana a
um periodo de aulas. Em termos definitivos, significa que o
aluno apds a transferéncia ndo voltard a turma durante o ano
lectivo em questéo.

Deciséo e Aplicagédo

A transferéncia de turma em termos definitivos ou
temporarios, enquanto medida dissuasora, € aplicada, com a
devida fundamentacdo dos factos que a suportam, pelo
Coordenador da Area Disciplinar ou pelos Membros da
Direcéo, apos o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do
visado.

2.2.2.5. Suspensdo até 3 dias Uteis

Descricdo
A suspensdo da frequéncia da escola impede o aluno de entrar

nas instalacbes da escola. Esta medida pode ser acrescida da
realizacdo de atividades no interior da escola em horario néo
coincidente com as atividades letivas do aluno.

Deciséo e Aplicagéo

A suspensdo até trés dias Uteis, enquanto medida dissuasora, é
aplicada, com a devida fundamentacdo dos factos que a
suportam, pelo Coordenador da Area Disciplinar ou pelos
Membros da Direcdo, ap6s o exercicio dos direitos de
audiéncia e defesa do visado.

2.2.2.6. Suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis

Descricédo
A suspenséo da frequéncia da escola impede o aluno de entrar

nas instalacOes da escola. Esta medida pode ser acrescida da
realizacdo de atividades no interior da escola em horario ndo
coincidente com as atividades letivas do aluno.

Aplicacéo

Compete ao diretor da escola, ouvidos o Conselho de Turma
Disciplinar e os pais ou o0 encarregado de educacdo do aluno,
quando menor de idade, fixar os termos e condi¢Ges em que a
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aplicacdo da medida disciplinar sancionatoria referida no
namero anterior é executada, garantindo ao aluno um plano de
atividades pedagdgicas a realizar, com corresponsabilizacdo
daqueles e podendo igualmente, se assim 0 entender,
estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou
acordos com entidades publicas ou privadas. Quando a
suspensdo da frequéncia da escola ndo ultrapasse os 3 dias
uteis, esta sancdo podera ser aplicada apenas pela Dire¢do. O
ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se
refere 0 nUmero anterior, pode dar lugar a instauracdo de novo
procedimento  disciplinar, considerando-se a recusa
circunstancia agravante.

2.2.2.7. Transferéncia de escola

Descricéo
Esta medida s6 podera ser aplicada quando estiver assegurada

a frequéncia de outro estabelecimento de ensino pelo aluno.
Esta medida apenas é aplicada a aluno de idade igual ou
superior a 10 anos e frequentando o aluno a escolaridade
obrigatoria.

Aplicacéo
Esta sancdo sera proposta pela Direcdo, depois de ouvido o
Conselho de Turma Disciplinar no processo de tomada de

decisao.

2.2.2.8. Expulséo da escola

Descricédo
A medida disciplinar de expulsdo da escola € aplicada ao aluno

maior quando, de modo notdrio, se constate ndo haver outra
medida ou modo de responsabilizacdo no sentido do
cumprimento dos seus deveres como aluno.

Aplicacéo

A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola
compete, com possibilidade de delegacdo, ao diretor-geral da
Educacéo precedendo conclusdo do procedimento disciplinar e
consiste na retencdo do aluno no ano de escolaridade que
frequenta quando a medida ¢ aplicada e na proibicdo de acesso
ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois
anos escolares imediatamente seguintes.
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2.3.Disposicao final

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

Registo de medidas disciplinares no processo individual do
aluno

As medidas disciplinares podem ser objeto de registo no
processo individual do aluno se a Direg¢ao assim o entender.

Responsabilidade civil

A aplicacdo de medidas disciplinares ndo isenta o Aluno e o
respetivo representante legal da responsabilidade civil por
danos causados ao lesado.

Publicitacdo das medidas disciplinares

O presente regulamento sera publicitado junto da comunidade

educativa como forma de responsabilizacdo de todos o0s
agentes educativos.

Recusa do cumprimento das medidas disciplinares
A recusa pelo Aluno do cumprimento das medidas

disciplinares dara origem a procedimento disciplinar,
resultando dai pena disciplinar agravada.
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PRECARIO
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Creche (3 a 24 meses)

Inscricdo e Seguro Escolar (Alunos Novos) 240.00 € @)
Renovacao de Inscri¢do e Seguro Escolar 170.00 € a) @)
Mensalidade (11 meses) 300.00 € @)
8h00 — 18h00 — b)
Pagamento trimestral * 882.00 € F
Pagamento anual 3102.00 € F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) 1.30 € /dia F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) senha mensal 22.50 € F
Prolongamento (até 19h30) senha mensal 15.00 € F
Prolongamento (15 minutos) 0.60 € F
Penalizagdo apds 19h30 3.00 F
a) Desde que efetuada no prazo estipulado para a renovagdo da inscrigdo
b) Inclui lanche de manha e tarde e almoco
* No 1° trimestre é obrigatério o pagamento do més de Julho. No 3°
trimestre é obrigat6rio o pagamento do més de Junho
Creche (2 anos) e Ensino Preé-escolar
Inscricdo e Seguro Escolar (Alunos Novos) 240.00 € (1* parte) + @)
67.50 € (2° parte)*
Renovacéo de Inscricdo e Seguro Escolar 170.00 € a) (1* parte) + | O
67.50 € (2° parte)*
Mensalidades (10 meses) 230.00 € @)
8h00 — 18h00
Pagamento trimestral 676.20 € F
Pagamento anual 2162.00 € F
Almoco (senha diria) 4.50 € F
Almoco (senha mensal) 75.00 € F
Almoco (pagamento anual) b) 705,00€ F
Sopa (senha mensal) ** 22.00 € F
Lanche (valor unitario) 1.30 € F
Lanche (senha mensal) Manha ou Tarde: F
22.00 €
Lanche (senha mensal) Manhd e Tarde: 42.00€ | F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) 1.30 € /dia F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) senha mensal 22.50 € F
ATL (até 19h30) senha mensal 15.00 € F
ATL (15 minutos) 0.60 € F
Penalizagdo apds 19h30 3.00 F

a) Desde que efetuada no prazo estipulado para a renovagéo da inscrigéo

b) Valor anual correspondente a 10 meses, de 1 de Setembro a 30 de junho.

* a pagar no més de Setembro

** S0 em situagdes excecionais comprovadas pelo médico pediatra.
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Legenda:

O — Obrigatério
F — Facultativo

1° ciclo do ensino basico

Inscricdo e Seguro Escolar (Alunos Novos) 240.00 € (1* parte) + o]
72.50 € (2* parte)*
Renovacao de Inscri¢do e Seguro Escolar 170.00 € a) (1* parte) + 0]
72.50 € (2* parte)*
Mensalidades (10 meses) 0]
8h00 — 18h00 260.00 €

Horario letivo: 9h00 — 16h15
Pagamento trimestral 764.00 € F
Pagamento anual 2444.00 € F
Almogo (senha diaria) 5.10€ F
Almocgo (senha mensal) 82.50 € F
Almoco (pagamento anual) b) 737€ F
Sopa (senha mensal) ** 25.00 € F
Lanche (valor unitério) 1.30 € F
Lanche (senha mensal) Manha ou Tarde: 22.00| F

€

Lanche (senha mensal) Manh e Tarde: 42.00 € F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) 1.70 € /dia F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) senha mensal 29.00 € F
ATL (até 18h00) Gratuito F
ATL (15 minutos) 0.60 € F
ATL (até 19h30) senha mensal 15.00 € F
Saldo de estudo (1 hora/dia) 48.00 € F
Saldo de estudo (2 horas/dia) 79.50 € F
Saldo de estudo (senha diaria) 1 hora: 3.20 € F
Saldo de estudo (senha diaria) 2 horas: 4.80 € F
Penalizagdo apds 19h30 3.00 F

a) Desde que efetuada no prazo estipulado para a renovagéo da inscri¢do

b) Valor anual correspondente a 9 meses e meio desde o 1° dia de aulas até 30 de junho.
* a pagar no més de Setembro
** S0 em situagOes excecionais comprovadas pelo médico pediatra.
» Os alunos inscritos no Saldo de Estudo (1 ou 2 horas) ndo pagam ATL (das 18h00 as

19h30).
2° ciclo do ensino basico
Inscrigdo e Seguro Escolar (Alunos Novos) 240.00 € (1* parte) + 0]
72.50 € (2° parte)*
Renovacéo de Inscri¢do e Seguro Escolar 170.00 € a) (1* parte) + 0]
72.50 € (2° parte)*
Mensalidades (10 meses) 278.00 € O
Pagamento trimestral 817.32 € F
Pagamento anual 2613.20 € F
Almoco (senha diéria) 530€ F
Almoco (senha mensal) 82.50 € F
Almoco (pagamento anual) b) 737€ F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) 1.70 € /dia F
Acolhimento (das 7h30 as 8h00) senha mensal 29.00 € F
Saldo de estudo (valor hora) 3.50 € F
Saldo estudo: 1 hora/dia— 1 a 2 x semana 16.50 € F
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Saldo estudo: 1 hora/dia —3 a 5 x semana 27.50 € F
Saldo estudo: 2 horas/dia—1 a 2 X semana 27.50 € F
Saldo estudo: 2 horas/dia — 3 a 5 X semana 44.00 € F

a) Desde que efetuada no prazo estipulado para a renovagdo da inscricéo

b) Valor anual correspondente a 9 meses e meio desde o 1° dia de aulas até 30 de junho
* a pagar no més de Setembro
Legenda:
O — Obrigatério
F — Facultativo
3° ciclo do ensino bésico

Inscricdo e Seguro Escolar (Alunos Novos) 240.00 € (1* parte) + 0
72.50 € (2° parte)*
Renovacéo de Inscricdo e Seguro Escolar 170.00 € a) (1* parte) + | O
72.50 € (2° parte)*
Mensalidades (10 meses) 300.00 € 0
Pagamento trimestral 882.00 € F
Pagamento anual 2820.00 € F
Almogo (senha diaria) 530€ F
Almoco (senha mensal) 82.50 € F
Almoco (pagamento anual) b) 737€ F
Saldo de estudo (valor hora) 3.50€ F
Salo estudo: 1 hora/dia — 1 a 2 X semana 16.50 € F
Saldo estudo: 1 hora/dia — 3 a 5 x semana 27.50 € F
Saldo estudo: 2 horas/dia — 1 a 2 X semana 27.50 € F
Saldo estudo: 2 horas/dia — 3 a 5 x semana 44.00 € F
a) Desde que efetuada no prazo estipulado para a renovagéo da inscricéo
b) Valor anual correspondente a 9 meses e meio desde o 1° dia de aulas até 30
de junho
* a pagar no més de Setembro
Ensino Secundario a)
Inscrigdo e Seguro Escolar 240.00 € @)
Mensalidades (10 meses) 330.00 € @)
Pagamento trimestral 970.20 € F
Pagamento anual 3102.00 € F

a) Tabela de pregos para alunos do Ens. Secundario ndo abrangidos pelo
Contrato de Associagéo.

Curso de Ciéncias e Tecnologias, Ciéncias Socioecondmicas e Linguas e
Humanidades
Gratuitidade na frequéncia — Contrato de Associacdo desde 1996/97.

Despesas de Correio e Comunicagdes — 2.00 €

40



Regulamento Interno do Colégio Paulo VI

Ano letivo 2015-2016
Legenda:

O — Obrigatério
F — Facultativo

Mtividades curriculares incluidas na mensalidade\

Filosofia para Criancas no 1° Ciclo
Pensamento Critico no 2° e 3° Ciclo
Aulas de Informatica no 4° Ano
Aulas de Inglés, Musica e Educacédo Fisica no Ensino Pré-Escolar — 4, 5 anos e 1°

Ciclo

Aulas de Musica na Creche — 2 anos e no Ensino Pré-Escolar — 3 anos

Mtividades Extracurriculares (cardcter Facultativo)\

Atividade Inscricéo Duracéo .
Mensalidade
Natagao — Pré e 1° Ciclo 28.50 € 2 horas/semana 48.50 €
(Outubro a Junho)
Francés / Inglés / Espanhol /
Mandarim 20.00 € 2 horas/semana 60.00 €
(a partir dos 5 anos: Outubro a Junho) — a)
Curso Intensivo de Inglés /
Espanhol 20 horas 140.00€
N° minimo de 6 alunos (Julho)
Tuna - 1° Ciclo 1 hora/semana 2.50 €
Academia de Musica c) 31.00 € (Classe de Conjunto)
12 Inscricao 20.00 € (Combo)
Renovagéo ;888 g 1 hora/semana 43.50 € (Pequeno_G_rup(?)
’ 65.00 € (Aulas Individuais)
Academia de Mdsica c) 47.50 € (Classe de Conjunto)
12 Inscricdo 37.50 € (Combo)
Renovagéo ;888 g 2 horas/semana 65.00 € (Pequeno Grupo)
’ 90.00 € (Aulas Individuais)
Acrobética — 1° Ciclo
12 Inscricéo 30.00 € b) 2 horas/semana 25.00 €
Renovacao 20.00 €
Acrobatica Federado <10 anos 35.00 €
(exceto pré-escolar) 10 a 12 anos 50.00 € | 6 horas/semana 35.00 €
> 12 anos 60.00 €
Ballet (Baby Class — 3 e 4 anos) 18.00 € 45 min/semana 35.00 €
Ballet (Pre school - 5 anos) 18.00 € 1h30/semana 50.00 €
Ballet (Pre-primary - 1° ano) 18.00 € 1h30/semana 50.00 €
Ballet (Primary - 2° ano) 18.00 € 1h30/semana 52.50 €
Ballet (Grau 1 e 2 - 3° e 4° ano) 18.00 € 2 horas /semana 52.50 €
Ballet (Grau 3 — 5° ano) 18.00 € 2 horas /semana 55.00 €
Ballet (Grau 4 — 6° ano) 18.00 € 2h30 /semana 55.00 €
Ballet (Grau 5 + Intermediate) 18.00 € 3h15/semana 55.00 €

Ballet (Repertdrio/Competicao e
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Pontas) 2h30 /semana 10.00 €
Ballet (Contemporéneo — a partir 18.00 € 1h30/semana 15.00 €/35.00 € ¢)
do 6° ano)
Xadrez
12 Inscricéo 20.00 € 45 min/semana 25.00 €
Renovagao 15.00 €
30.00 € 1h00/semana 25.00 €
Karaté (Pré e 1° Ciclo) (Inscrigao) 2h00/semana 38.00 €
20.00 €
(Renovagédo)
Karaté (5° ao 12° Ano) 30.00 € (inscrigao) 1h00/semana 26.00 €
20.00 € (Renovagso) 2h00/semana 40.00 €
Voleibol - 1° ao 9° Ano sem
equlparrée(:)r;rt]ols.00€ 2h00/semana 25.00 €
equipamento70.00€ d)
Academia de Futsal - Pré-Escolar, 1° ao 9° ano
1% Inscricao 70.00 € d) 2 horas/semana 30.00 €
Renovacao 20.00€
Praia e ATL Julho e/ou Valor co_rrespondgnte a
Agosto propina do més
Creche: 25.00 €
ATL Diério - Agosto Pré Escolar: 19.17 €
1° Ciclo: 21.67 €

a) Ministrado por professores do Instituto de Linguas de Gondomar.

b) Inclui 1 T-Shirt, Camisola e Seguro.

¢) As Aulas Individuais e de Pequeno Grupo ndo sdo aplicados descontos. Os
alunos inscritos em 2 instrumentos usufruem de um desconto de 10% num
deles, exceto nas aulas individuais.

d) Este valor inclui seguro escolar para o ano letivo 2015/2016 e um Kit
completo “Academia de Futsal/Academia de Voleibol”: 1 T-Shirt de jogo + 2
T-Shirts de treino + 2 calg¢Bes + 2 pares de meias + saco.

e) As alunas inscritas no Ballet, ndo pagam inscricdo e pagam 15.00 € de
mensalidade.

» Os alunos inscritos em qualquer atividade s6 pagam prolongamento, no dia da
atividade, a partir das 19h30.

» Os alunos que estiverem inscritos no prolongamento/saldo de estudo e uma ou mais
atividades beneficiardo de um desconto no prolongamento/saldo de estudo de 15% (com
atividades simultaneas de 1 hora por semana), 30% (com atividades simultaneas de 2 horas
por semana), 45% (com atividades simultaneas de 3 horas), 60% (com atividades simultaneas
de 4 horas) e 75% (com atividades simultaneas de 5 horas).

» Os alunos que estiverem inscritos numa atividade com 2 horas semanais que coincida
com outra atividade do colégio, poderdo frequentar essa atividade com apenas 1 hora e terdo
um desconto de 33%.

» A desisténcia de qualquer atividade extracurricular deve ser efectuada por escrito na
Secretaria até ao Ultimo dia do més anterior.

NOTA:

Todas as atividades exigem a existéncia de um numero minimo de 5 alunos, inclusive
durante o periodo de férias e dias festivos.

Os alunos externos inscritos nas atividades extracurriculares t€m um acréscimo de 5.00 € na
inscricdo e mensalidade em relacdo aos alunos internos, exceto na Acrobética Federado.
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‘Clubes (Caracter Facultativo)

Robética Artes
Teatro Ciéncias
Quimica Ceramica

A frequéncia nestes clubes determina uma joia mensal de 6.50 €, excepto o Desporto
Escolar que é gratuito.

As aulas de apoio do 5° ao 9° Ano (1 hora/semana) tém uma mensalidade de 10.00 €.

As aulas de apoio do 10° ao 12° Ano (1 hora/semana) tém uma mensalidade de 15.00 €.

As aulas de apoio do 1°, 2° e 3° Ciclo, limitadas ao numero maximo de 3 alunos, tém a
seguinte mensalidade por hora:

- 1 aluno: 65.00 €

- 2 alunos: 45.00 €

- 3 alunos: 35.00 €

Terapia da Fala e Terapia Ocupacional (caricter Facultativo)

Desde 0 ano lectivo 2005/06 o Colégio Paulo VI dispde do servico de Terapia da Fala e
Terapia Ocupacional através de protocolo efectuado com dois profissionais de
reconhecida experiéncia.

Avaliagdo — 45€

Sessoes — 30.00€/cada

Programa Porta Aberta

O Programa Porta Aberta tem por base potenciar a identificacédo e o
desenvolvimento de alunos portadores de altas habilidades e oferecer-lhes
outras alternativas aos curricula escolares, sensibilizando pais e professores
para a existéncia de criancas que, desde cedo, apresentam elevada
potencialidade, isolada ou combinadamente, nos aspectos de habilidade
intelectual geral, talento académico, habilidade de pensamento criativo,
capacidade de lideranca, artes visuais e cénicas e habilidades psicomotoras.
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\Servigos de Apoio\

ATL e Saldo de Estudo do Ensino Pré-escolar e do 1° ciclo:

Este servigo prevé a possibilidade de os alunos ficarem ao cuidado de auxiliares de
educacdo (Ensino Pre-escolar) e de professores (1° ciclo) apds o periodo letivo.

Livraria / Papelaria
Os manuais escolares poderdo ser fornecidos pelo Colégio no més de Setembro, desde

que, no acto de matricula, seja dada indicacdo nesse sentido. O Colégio dispde ainda de
uma papelaria, onde todo o material escolar pode ser adquirido.

Tl’anSDO I"[e (Caracter Facultativo)

O Colégio dispbe de transporte préprio, o qual incide sobre o concelho de Gondomar e
zonas limitrofes. O preco varia conforme a area de residéncia.

ZONAS | 1viagem | 1viagem 2 viagens 2 viagens
(més) (dia) (més) (dia)
A 40.04 € 3.08 € 67.08 € 6.16 €
B 56.16 € 432 € 90.48 € 8.64 €
C 64.48 € 4,96 € 102.44 € 9.92 €
D 69.18 € 532 € 108.16 € 10.64 €
E 79.66 € 6.13 € 126.46 € 12.26 €

Zona A: S.Cosme — Centro, Calvario, Souto/Aldeia Nova, Vinhal, Estrada D.
Miguel/Cimo da Serra, Ponte Real/Vilar, Conega, Pevidal e S. Miguel, Fanzeres — Cal,
Soldado

Zona B: S. Cosme — Carregais, Gandra, Ermentdo, Aguiar, Ramalde e S. Gemil; S.
Pedro da Cova — Estrada D. Miguel, Belo Horizonte e Tardariz; Valbom — Miradouro,
Centro/Junta de Freguesia; Fanzeres — Santa Ovaia, Costa, Alto Barreiros, Carvalha,
Cabanas, Paco, Portelinha, Tardinhade

Zona C: S.Pedro da Cova — Covilhg, Passal, Silveirinhos, M6/Carvalhal, Alto da
Serra/Bela Vista; Valbom — Vila Verde, Lagoa, Fonte Pedrinha, Giesta, Igreja; Fanzeres
— Montezelo, Regadas, Seixo; Rio Tinto — Areias, Carvalheiras, Soutelo, S. Caetano,
Venda Nova, Chédo Verde; Jovim — Bulha, Estrada, Cabanas, Pinheiro, Tras da Serra,
Tronco e Vessada
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Zona D: Baguim — Centro, Vale Ferreiros; Foz do Sousa — Ferreirinha, Gens, Ribeira,
Zebreiros, Jancido, Esposade; Atdes

Zona E: Ermesinde, Valongo e Covelo

Outras Zonas: analizado caso a caso

ENSINO ARTICULADO:

Viagem Avulsa: 5.00 €
Valor Mensal: 15.00 €

NOTA: Sempre que se realizarem visitas de estudo que ultrapassem o horario do
transporte, o Colégio ndo podera assegurar 0 mesmo.

Acompanhamento dos alunos a hora da refeicao

Durante a refeicdo, os alunos da Creche (2 anos), do Ensino Pré-escolar e 1° ciclo sdo
acompanhados pelas Educadoras, Professoras e auxiliares de educacéo.

Condicoes Gerais de Pagamento

No acto de inscricdo da Creche — 3 a 24 meses e matricula do Ensino Secundario o

1.1.

1.2.

aluno pagaré a inscricdo e o seguro escolar. Nos restantes niveis de ensino (Creche -
2 anos, Pré Escolar e Ensino Bésico) a 1% parte da inscricdo e seguro escolar é
paga na data da inscricdo / matricula e a 22 parte é paga com a mensalidade de
Setembro.

A renovagdo da inscri¢cdo (170 €) apds o prazo estipulado implica o pagamento do
valor total da inscrigdo (240 €).

A anuidade de frequéncia da Creche (até 2 anos) esta dividida em 11
mensalidades — de Setembro a Julho.

1.3. A anuidade de frequéncia dos restantes niveis de ensino esta dividida em 10

mensalidades — de Setembro a Junho.

1.4. A mensalidade de Setembro devera ser paga no préprio més e a de Junho com a

mensalidade de Outubro. Os pagamentos serdo efectuados até ao dia 10 do més
em causa, se feitos mensalmente. A falta de pagamento na data estipulada, implicara
0 pagamento de uma multa de 2% por més, a partir do dia 11 do primeiro més em
falta. Os pagamentos trimestrais deverdo ser efetuados até ao dia 15 do 1° més de
cada trimestre (15 de Setembro, 15 de Dezembro e 15 de Mar¢o) e 0s pagamentos
anuais até ao dia 30 de Setembro de 2015. No caso dos pagamentos trimestrais a
mensalidade de Junho devera ser paga até 10 de Outubro. Em caso de anulagdo de
matricula ou transferéncia para outro estabelecimento de ensino, os alunos deverdo
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pagar por inteiro 0 més em que tal se verifique e ndo serdo devolvidos os pagamentos
efetuados.

A opcéo pelo pagamento trimestral ou anual das mensalidades e pelo pagamento da
senha mensal da cantina ou outras actividades deve ser comunicada por escrito no
acto da inscricdo/matricula e manter-se-a valida até ao final do ano letivo. Em caso
de desisténcia da senha mensal, esta deverd ser efectuada por escrito até ao Gltimo
dia do més anterior e manter-se-a a senha diaria até ao final do ano letivo. A senha
de almoco sé pode ser cancelada até a véspera do proprio dia ou em caso de doenca
podera ser cancelada no proprio dia bastando para isso contactar 0s n0Ssos Servigos
administrativos.

Os alunos que comecarem a frequentar o Coléegio a partir do 2° Periodo pagam 2/3 da
inscricdo e se comegarem a partir do 3° Periodo, pagam %2 inscrig&o.

Quando um ou varios irméos frequentarem o Colégio, 0 mais velho pagara a frequéncia
na totalidade; o segundo irmédo beneficiara de um desconto de 10% na mensalidade
e em todos os servigos facultativos, exceto nas Aulas de Apoio, Clubes, Tuna e
Academia de Musica (aulas individuais e pequeno grupo). Caso haja mais irmaos, o
desconto sera de 20%, 30% e assim sucessivamente. No caso de trés ou mais filhos
frequentarem o Colégio até ao 9° ano, o terceiro filho e seguintes beneficiardo de um
desconto especial de apoio as familias numerosas no valor de 50% sobre as
mensalidades.

Os alunos do ensino pré-escolar e basico podem candidatar-se ao Subsidio do Contrato
de Desenvolvimento ou Simples e poderdo receber um subsidio do Ministério da
Educacdo, conforme o seu rendimento familiar. Para tal, deverdo entregar na
Secretaria, até 16 de Outubro, o respetivo boletim de candidatura, declaracdo de
IRS, nota de liquidacdo de IRS, declaracdo referente ao valor pago do empréstimo
bancério para compra de habitacdo, se for o caso e Escaldo do Abono de Familia.

Os alunos que beneficiam do Contrato de Desenvolvimento e do Contrato Simples
poderdo descontar antecipadamente o subsidio que terdo direito a receber no final do
ano lectivo a Mensalidade, ou seja, pagardo apenas o excedente entre o precgario
estipulado e o valor do Contrato de Desenvolvimento / Simples, mediante a
assinatura dum contrato no inicio do ano lectivo e da entrega dos respectivos
documentos. A existéncia dos referidos contratos implica o pagamento de despesas
processuais.

Os alunos que se inscreverem no decurso do ano letivo até ao dia 15 do més deverdo
pagar esse més na totalidade; se o fizerem depois do dia 15 deverdo pagar meia
mensalidade.

A falta de pagamento implicard o “congelamento” das notas no fim de cada periodo e,
se repetida, levaréa a exclusdo do Colégio.

Os pagamentos poderdo ser efectuados por transferéncia bancaria.

Caso o pretendam fazer, deverdo consultar on-line os débitos na pagina do colégio em

www.colegiopaulovi.com / login, efetuar a transferéncia bancaria para o NIB do

Colégio BIC: 0079.0000.1769.3041.1013.2 ou Millennium bcp:

0033.0000.4531.0417.0950.5 e enviar e-mail para trf.colegiopaulovi@gmail.com com a

confirmacéo da transferéncia, indicando o nome e nimero de processo do aluno.
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